CENTRE DE GESTION Dt LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

Le 20 novembre 2025, s’est
déroulée la 8° édition nationale
du DuoDay, dans le cadre de la

Semaine européenne pour
l'emploi des personnes
) ) handicapées qui se tient du 17

au 23 novembre 2025.

L'occasion de former des duos entre professionnels et personnes
en situation de handicap, le temps d’une journée.

Tout comme les précédentes années, le CDG 11 s’est porté
volontaire et a accueilli deux personnes qui ont pu découvrir
Uespace d’une journée le métier d’agent d’accueil.

Aux c6tés de Christelle ESCRIVA et de Sahna CHAKIR, Caroline
RODRIGUEZ et Tony GUILLET ont pu observer le travail de leurs
collegues d’un jour du service Accueil, et participer a leurs taches
quotidiennes.

Quel est Uobjectif de DuoDay ?

Découvrir un métier, un environnement professionnel et favoriser
Cinclusion dans emploi.

DuoDay, c’est un partage d’expériences.

Pourquoi participer ?

Pour la ou les personnes accueillies : Découvrir un métier, un
employeur, amorcer un parcours d’insertion, vivre une
expérience nouvelle, créer une relation professionnelle.

Pour la structure accueillante : Découvrir les atouts et qualités
professionnelles de travailleurs en situation de handicap, affirmer
ses valeurs sociales, sensibiliser les équipes.

Et concréetement pourle CDG 11?

L’information générale sur Uemploi public territorial constitue une
des missions du CDG 11 qui conventionne avec le Fonds d’insertion
des personnes handicapées de la fonction publique territoriale
(FIPHFP) depuis 2009 dans le but de favoriser linsertion et le
maintien dans 'emploi des personnes en situation de handicap.
Cette convention a été renouvelée pour la période 2024-2027.

Pour poursuivre son engagement, le CDG 11 a été reconnu
employeur « Handi-engagé », label délivré par Cap Emploi en lien
avec France Travail dans le cadre du réseau pour 'emploi.

Cette reconnaissance est apposée sur les offres de recrutement du
CDG 11, et certifie aux candidats en situation de handicap que
toutes les conditions sont réunies pour les accueillir.

cdgll@cdgll.fr
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DuoDay 2025,

Un rendez-vous incontournable

Interview de Caroline RODRIGUEZ et de Tony GUILLET

CDG : Bonjour Caroline Rodriguez, bonjour Tony Guillet. Comment avez-vous eu
connaissance de DuoDay et pourquoi avoir choisi d’y participer ?

CR: C’est ma conseillere France Travail qui m’a parlé de Duoday et j’ai pensé que
ce serait une bonne expérience.

TG : Javais déja participé 'année derniére, je connaissais donc le principe. Je
pense que c’est toujours profitable de renouveler U'expérience.

CDG : Pourquoi avoir choisi d’effectuer cette journée au CDG 11 et quelles sont
vos attentes ?

CR:Le CDG 11 ne m’est pas inconnu car j’ai effectué des missions d’entretien des
locauxily a plus de 20 ans. Je connaissais donc déja un peu la structure, c’est ras-
surant!

TG : Cela me semble une bonne opportunité de premier contact avec la fonction
publique, la découvrir le temps d’une journée. Et puis, je la pergcois comme étant
plus ouverte aux personnes en situation de handicap, qu’elle « ouvre ses portes » a
un large public.

CDG : Nous sommes a la fin de la journée de votre DuoDay. Que retenez-vous de
cette expérience ?

CR: C’est une bonne expérience qui me conforte dans le choix d’exercer un métier
administratif. Et nous avons été tres bien accueillis.

TG : L’accueil est pour moi une nouveauté, c’est enrichissant méme si je suis plus
motivé par des missions sans contact avec le public. Je conseille vraiment a
d’autres de participer a un Duoday pour découvrir la fonction publique et les mé-
tiers qu’elle propose.

CDG : Merci Caroline, merci Tony. Le CDG 11 vous souhaite une trés bonne conti-
nuation dans votre vie professionnelle, et personnelle bien sar!

Cet échange a été aussi l'occasion pour notre Conseiller en évolution profession-
nelle de la direction Emploi de se présenter a Caroline et Tony et d’échanger sur
les opportunités qu’offre la fonction publique. Il leur a d’ailleurs remis le « Guide
du candidat » qui apporte des informations et conseils précieux sur les employeurs
de la fonction publique, les statuts, les catégories, les concours, intégrer la FP
sans concours, des tests et QCM..., et en a profité pour leur proposer un accompa-
gnement a la préparation du prochain salon de ’emploi mobilité publics qui se
tient le 2 décembre a Carcassonne et le 9 décembre a Narbonne.

Debout, de gauche a droite : Christelle ESCRIVA et Sahna CHAKIR
Agents d’accueil du CDG 11
Assis, de gauche a droite : Tony GUILLET et Caroline RODRIGUEZ
Participants au DUODAY

04.68.77.79.79

www.cdgll.fr
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