r\ CENTRE DE GESTION ot 14
S FONCTIGN PUBLIQUE TERRITORIALE
i n ot CAUDE

ARRETE PORTANT PUBLICITE DES DECLARATIONS DE CREATION ET DE VACANCE D’EMPLOI

AR-01120231030746

Monsieur le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de 'Aude,

Vu le Code général de la fonction publique notamment les articles L452-35 et L452-36,

Considérant les déclarations de création et de vacance d'emplois de catégories A, B et C, communiquées au
Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude par les Collectivités territoriales et
Etablissements publics de son ressort qui lui sont, ou non, affiliés, conformément aux articles L. 313-4 et L.
452-36 du Code général de la fonction publique,

ARRETE
ARTICLE1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées conformément au
document ci-annexé qui comporte 46 déclarations.

Déclarations portant sur un grade de Déclarations portant sur un grade de Déclarations portant sur un grade de
catégorie A catégorie B catégorie C

ARTICLE 2:

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de I'Aude.
Le présent arrété est publié sur le site emploi-territorial.fr rubrique « Publicité des arrétés ».

Fait a Carcassonne, le 30/10/2023

Département
d

de
I'Aude

Le Président,

- certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte,

- informe qu'en application des dispositions du décret n°65-29 du 11 janvier 1965 modifié, le présent arrété peut faire I'objet d'un
recours, pour excés de pouvoir, devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois & compter de la présente notification.

Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.
L'auteur de la décision peut également étre saisi d’un recours gracieux dans le méme délai.

Accusé de réception en préfecture
011-281100024-20231030-01120231030746-AR

@ Siege : Maison des collectivités - 85, avenue Claude Bernard - CS 60050 - 11890 CARCASSONNE ekjirécention préfectyig - Q9448093 79 79
<= Antenne : 21 rue du Verdouble - 11700 NARBONNE www.cdgl1.fr



N° de déclaration / collectivité

V011231001231677001

CIAS DU SUD MINERVOIS

e ———

CENTRE DE GESTION ot LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
1 B VAUBE

1

1030746-AR
/2023

Temps de ‘ ‘ Datede | & poun
P . Ouvert aux contractuels e P
travail transmission

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite &
Attaché, Attaché principal une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

23/10/2023 30

é de r%ption e
81100024-20231(

Us

Date|de récegon préf
N
[£3)

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES (H/F) CIAS DU SUD MINERVOIS
Contribue & la définition des orientations de la collectivité et & I'élaboration, sous la responsabilité de I'équipe politique, d'un projet partagé par toutes les partiesprenuntes
de l'action publique. Dirige les services et pilote I'organisation territoriale en cohérence avec les orientations préalablement définies. En I'absence de postes de directions
intermédiaires créés, le DGS se trouve de fait en posture de directeur opérationnel sur chacun des services.

Opération avec offre 0011231001231677

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001231677-directeur-general-services-h-f/2

Acc
011

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur 16h00
emploi permanent

Prof. d'enseign. artist. cl. normale,
Prof. d'enseign. artist. hors classe

a pourvoir par voie statutaire 23/10/2023 30/11/2023

Professeur d'Arts Plastiques _ option dessin, multipies (sérigraphie), infographie

COMMUNE DE CARCASSONNE

V011231001231788001 Miissions du poste : Enseigne une ou plusieurs disciplines dans des contextes trés diversifiés. cours en classe préparatoire, cours en pratiques amateurs, interventions en Pl
(Plasticien intervenant sur le territoire). * Assure un suivi régulier et personnalisé des apprentissages (conseil, orientation, évaluation) * Met en oeuvre, dans son activité
CARCASSONNE AGGLO d'enseignant, le projet pédagogique conformément au réglement des études de I'école des Beaux-Arts. * Développe en équipe et participe activement aux projets
pédagogiques ou artistiques de I'école des Beaux-arts conformément aux orientations du projet d’établissement (transversalité, rayonnement, connexion au projet de
territoire). * Rédige en lien avec I'équipe les différents projets pédagogiques.
Opération sans offre
Attaché, Attaché principal, o ouvert aux contractuels
Rédacteur, Rédacteur principal de Poste vacant suite a Art. L332-8 disposition 2 du
, R princip une mutation vers 35h00 (-3940 CIP . 24/10/2023 01/12/2023
1ére classe, Rédacteur principal de s code général de la fonction
s autre collectivité .
2éme classe publique
V011231001231931001 ACHETEUR/ACHETEUSE DIRECT!ON DES FINANCES ET DE LA COMMANDE PUBLIQUE

Sous l'autorité du directeur de la commande publique, 'acheteur/acheteuse devra : - S'approprier et développer la stratégie d'achat de la collectivité ; - Assumer la gestion
et le contréle de la nomenclature des achats, assurer la validation des commandes de toute la collectivité et le suivi des demandes de déblocage de la nomenclature ; -
Etablir la programmation annuelle des achats dont des marchés récurrents a renouveler ; - Evaluer I'exécution administrative et financiére (points forts et faibles) des
marchés récurrents & renouveler ; - Accompagner les services gestionnaires dans la définition préalable des besoins, dans le choix des critéeres et sous critéres de jugement
des offres préalablement au lancement des procédures de passation des marchés, puis dans les phases. de négociations ; - Développer le recours au "sourcing " et études
de marché dans un cadre sécurisé ; - Accompagner des services dans les démarches et phases Qmﬁm@on\dmo:m. Savoir-faire : - Connaissance du logiciel SEDIT GF -

i

Connaissance des régles régissant les finances et la comptabilité publiques - Maitrise des mécanismes de contréle et d'évaluation de la performance d'achat ; - Capacité

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude - K
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68-77 .Nm 79
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CENTRE DE GESTION 0£ 18
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

1 o AUDE

Opération sans offre

V011231001232323001

CC PYRENEES AUDOISES

ouvert aux contractuels

Art. L332-8 disposition 3 ou 4
du code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

Adjoint technique 24/10/2023 01

Agent de collecte (h/f) ORDURES MENAGERES

011-281j100024-89231030{01120231030746-AR

Accusé e récem?nn en prefecture

Date de réceptidg)réfectu e : 09/11/2023
N
I=

ORDURES MENAGERES AGENT DE COLLECTE AU SERVICE DES ORDURES MENAGERES SUR LE TERRITOIRE DE LA CCPA
Opération sans offre
- Poste créé lors d'une a pourvoir par voie statutaire
Agent de maitrise o 35h00 P P 24/10/2023 01/12/2023
V011231001232332001 promotion interne
Responsable Gestion des déchetteries DECHETTERIES
GRAND NARBONNE Pilotage de la gestion des déchets sur le secteur du Grand Narbonne Supervision et contréle des activités déléguées aux entreprises Gestion des équipements et des
COMMUNAUTE matériels Surveillance des conditions et de I'application des régles d'hygiéne et de sécurité Optimisation du traitement des déchets Participation d la mise en oeuvre
) d'actions de communication
D'AGGLOMERATION Opération sans offre
o Poste créé lors d'une a pourvoir par voie statutaire
Agent de maitrise o int 35h00 P P 24/10/2023 01/12/2023
V011231001232547001 promotion Interne
Chauffeur polybennes, adjoint au chef de secteur DECHETTERIE SECTEUR LITTORAL
GRAND NARBONNE Conduite et manoeuvre d'un véhicule poids lourd sur la voie publique et les chantiers Mise en oeuvre des outils propres & la spécialisation du véhicule Application des
régles de sécurité Contréle et maintenance préventive du véhicule Enlévement et transports des coffres de déchetterie Vérification des déchets collectés et identification
COMMUNAUTE . o L . . Ly . .
D' Entretien, suivi et nettoyage du matériel de collecte Surveillance des risques liés a la circulation et au changement
AGGLOMERATION Opération sans offre
Adjoint adm. principal de 2éme Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutair
1° principa ; 35h00 P par vole statutaire 24/10/2023 01/01/2024
classe nouveau besoin
V011231001232847001 Assistante responsable de secteur Aide a domicile
Sous l'autorité du responsable de secteur, o Organiser la planification des interventions selon les attentes des bénéficiaires, les priorités, types d'interventions et la
CIAS CASTELNAUDARY Mwﬁ.ﬂﬂm des horaires et trajets des intervenants (tes) ; o Assurer le suivi des interventions : gestion des appels de bénéficiaires et des intervenants(tes) et I'accueil
Opération sans offre
V011231001232944001 Agent social _ Poste créé suite a un _ 32h00 a pourvoir par voie statutaire _ 24/10/2023 _ 01/01/2024

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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V011231001233964001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

CENTRE DE GESTION peLa
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
gt YAUDE g
1 :
SQ
38
Collecte, actualisation et analyse des données RH via les méthodes et technologies évolutives, en lien avec les services RH  Suivi des effectifs Suivi des Eo:_\msmmmw.&m
personnel Suivi et mise & jour du tableau des effectifs et des tableaux de bord mis en place Participation au suivi de la masse salariale Participation & | ‘slaboratiGrdy
gt
budget Suivi mensuel de la masse salariale et des différentes enveloppes budgétaires (saisonniers, heures supplémentaires...) Rdle d’alerte en cas de dépassem T mmm
crédits prévus °q ®
Opération avec offre 0011231001233487 mm 5
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001233487-assista nt-e-pilotage-rh/2 898
. . o o ouvert aux contractuels 5%
Technicien, Technicien principal de | Poste vacant suite a Art. L332-8 disposition 2 du m%m
1ére classe, Technicien principal de | une fin de contrat sur 35h00 N P ) 25/10/2023 040372024
R . code général de la fonction
2éme classe emploi permanent .
publique

Technicien Batiment - Chargé de maintenance du patrimoine batiment Sce Exploitation batiments - Maintenance batiments

MISSIONS - Assurer la conception et la réalisation, en régie directe ou par des entreprises, des travaux de construction, de rénovation, d'aménagement ou de maintenance
concernant le patrimoine bdti - Assurer la gestion des équipements techniques de la collectivité ACTIVITES Représentativité du Maitre d'Ouvrage Réalisation d'études et
conception - Porter un diagnostic (solidité, énergétique, acoustique, accessibilité, etc.) sur le patrimoine bdti de la collectivité - Analyser la structure d'un batiment existant
par des relevés - Intégrer, dans ses analyses, les problématiques des différents services spécialisés - Maftriser les techniques de mise en oeuvre des matériels, matériaux et
équipements de construction - Calculer I'enveloppe financiére d’un projet de construction ou de réhabilitation - Maitriser les contraintes réglementaires - Monter des
dossiers de consultation Gestion de la maintenance des équipements et du patrimoine - Elaborer un plan d'actions de maintenance sur les batiments - Assurer le suivi du
carnet de santé du patrimoine - Trouver I'équilibre entre maintenance préventive et curative Réception des travaux, contrble des piéces relatives  I'exécution du chantier
et des dossiers de sécurité des batiments - Vérifier la conformité des prestations des entreprises avec les clauses techniques définies dans les marchés - Veiller & la bonne
application des régles techniques et des normes lors de la réalisation de travaux - Contréler la conformité des documents administratifs - Développer des dispositifs
d’évaluation et de contréle de la qualité des services rendus SPECIFICITES DU POSTE Déplacements fréquents - Permis B Horaires irréguliers, avec amplitude variable en
fonction des besoins COMPETENCES REQUISES Dipléme Bac + 2 exigé ou expérience probante équivalente : Génie Civil, Génie climatique ou Génie électrique Connaissances
techniques tous corps d'état, normes de construction et réglementations ERP Maitrise de I'outil informatique Estimation prévisionnelle, métrés Connaissance du code des
marchés et des régles de la maftrise d'ouvrage publigue CCAG Travaux, DTU et régles de la Construction Qualités rédactionnelle, d'analyse et de synthése Préservation du
patrimoine béti de la collectivité Sens des responsabilités et du service public Qualités relationnelles - Sens du travail en équipe Qualités d'autonomie, de rigueur, de
réactivité Disponibilité

Opération sans offre

V011231001234022001

COMMUNE DE VILLELONGUE-D
AUDE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 5 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite &
Adjoint administratif une fin de contrat sur 16h00
emploi permanent

25/10/2023 01/01/2024

Gérant de I'APC Agence Postale Communale (APC)

Gérance de I'APC - gestion des locations de salles - ménage des locaux APC
Opération avec offre 0011231001234022

http://www.emploi-territorial fr/details_offre/0011231001234022-gerant-apc/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050-11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79




64 64 ££ 89 ¥0: [31 - Xap3D INNOSSYIHVYD 068TT 0500951 - pleulag spne|) anusAy g
apny,| 8p s[e101L431 anbijgnd UOII2UOS B| 9P UOIISED Bp 41Ud)

assaunar-ssuejud (3/4) INISLY

030746-AR

2023

anbignd JYION INDYLNO, ¥E3d 20
uol1ouoy el 9p [eJ9UIB apod np 2M|iqIuodsip aun 288
7 ’ asse|d 249 op |edpuud 23
€coe/et/eo €coz/ot/s¢e ¥ no ¢ uolysodsip 8-ze€1 ‘WY €olice € 9)Nns JuedeA 21504 2 9431 8P IEdPULA W3SLY Hooowmqmmﬁommmmﬁ LOA
S[2N1oBJIUOD XNE 1JaAN0 mmm
538
2440 sues uoieido 888
‘3UBJUT 9)19d 32IAI3S NP UOIINIISUOD bf 13 UOIX3[f2.4 D SUDP Janbijduwil,s 3p 18 NPUIUS 3433, P JauU0Issafosd anbpys p a1)1aUIIad mmm
! fizponpa 15foud 3y supp Sa3IISUI SIN3[DA SAP 15 JUSWSSSI QIR P 12040 NP 21ANS0 U3 ASIW D) JRUDIND ! IOUDJUT 313 JIIAIIS NP UCIIBIP bf D Sanbifidads sajo20304d sap mmm
13 s2npa204d sap ‘1pb3] 24pw3 np uonpdyIddo,; 43UDIDD ! sadinbg 13 $2IN1INILS SIP SUONIAIP ‘DIINISS NP UONIIIP ‘SIIAIIS SIP 3|DIZUIB UONISIIP ‘SN2 211U SYBULONNISUI 228
32U342402 aun Jpd dijqnd oiAi3s np FYOND D] 13 IYNUIIUOD D] JIUDIDD) I XNDIIWDL NO $f1303}j02 JUBI0S S[1,Nb [1aNIID,P SIPOW S3] SUDP FSISAIP SUN SIS XND Juffo INNOQYVN 3a INNWINOD
aJuejug 9119d 24NNdLIdNg AP dAeIIXNY
9sse|2 9437 op jedipuidd anbiuysal T00V08YEZTOOTEZTTOA

€202/21/20

€207/01/5¢

anbijgnd uotouoj ej ap
[eJRURS BPOD NP HYT-ZEET WY
S$|9N19.JIUOD XNE LDANO

0oyse

1usueuwnad jo|dws
JNs 1B1U02 3p Ul dun
€ 91INS JUBDEeA 91504

jutolpy ‘essep awag ap jedipund
anbiuydal wiolpy ‘ snbiuydal
1uiolpy ‘@4navadns assepd ap
ainjjnauond ap aJleljIXny ‘@jewiou
asse|2 ap a4nyhougnd ap aldielixny

34}J0 sues uonesado

BwWauuonIUCfSAp 1n0} J3pUBIS [3UU0ISSafold 121335 3] 18 PU{DIIUSPIIUOD D] 13133d53Y IWAWIIV[AWi
3p [auu0sIad 3] D9AD UOIIDJ U3 JIJIDADIL 331IN22S 3P 13 2uIDAY,p 53163 $3] 21ANB0 U3 21BN L]0,] 3P 13 S39UUCPUDI D] 3P 01208 3BIIS NP XNDIO| S3] JIUBIIUD

nensiviwpe anbiuysa; juiofpy

anbijgnd
uoI1duUO} k| 9p |eiuld 9pod

uliosaq nesanou

JYION INDVLINOI v13d J2

TO09LLPEZTOOTEZTTOA

€20z/T/v0 €20z/01/5¢ np < UOISOdSIP §-ZE€] LIy 00Y90 Un e e3ns 9912 81504 anbiuyoai juIolpy
S|oN1JBIIUOD XNE 1IBANO
2440 sues uoneipdo
Xnp20j S3p 12 sipnb sap 360A0313U SNIJYIA SIP SIAYIFP $AP WSWSBIDYIZP ND 13 112 ND 3PID 3UBI2YIFP D] 3P S1aBDSN Sap 13Ny
onbiuyoay (3/4) 34219Y23p ap JusSy JYION INDVINOW V13a D
anbijgnd
T00/897EZTOOTEZTTOA
uollouoj ey o m;mcwm IpPoI n ulosaqg nesAnou
€20z/71/20 €202/01/S¢ 38 9P po3 TP oou/z a anbiuyoal Juiolpy

¥ no € uonisodsip g-z€€7 ‘MY
$]oNjoesluod Xxne JuaAno

un e 81INs 9.3 31504

anyaa0 B
TIVIM0LIYHIL INDITEN NOLLINDA
130 NOILS39 30 JUIND)

e —




R OIS

CENTRE DE GESTION oe1a
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

oetAUDE g
n &
88
S8
oma
assister le personnel enseignant pour la réception, I'animation et 'hygiéne des enfants de moins de 6 ans. Encadrer et animer les temps d 'ALAE Assurer I'hygié gmm@m locaux
utilisés par les enfants de moins de 6 ans (salle de classe, sanitaires) Faire état / signalement a son référent hiérarchique de I'actualité du service et en cas d'urgeice;

Opération sans offre

ptipn en pré
-2(231030-
on [préfectur

. Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire S
Adjoint d'animation besoi 35h00 P P 25/10/2023 01 OWM@NP
V011231001234897001 nouveau besoin 358
Responsable administratif polyvalent {h/f) ANIMATION 383
COMMUNE DE RENNES-LES- Poste polyvalent d S&..Q.i d SE.SQQQ: au m@.@ m\mm services mx_.mSS,m - Q.nn:m= des .ﬂo::.wﬂmm et curistes - accueil au sein de I'Agence Postale Communale - acqueib@ sein
BAINS du Bureau d'Information Touristique {rattaché & un OTI) - gestion des résidences saisonniéres
Opération avec offre 0011231001234897
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001234897-responsable-administratif-polyvalent-h-f/2
>o:o_% ﬂmn:_\.:o:._m ¢ >n_ho_:ﬁ Poste vacant suite a
technique principal de 2éme classe, une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
Adjoint technigue principal de 1ére au sein de Ia 35h00 P P 25/10/2023 02/12/2023
classe, Agent de maitrise, Agent de o
g o collectivité
maitrise principal

V011231001234964001

COMMUNE DE CARCASSONNE

Agent du service Domaine Public Non Commercial Direction de la Réglementation et Citoyenneté - Réglementation -

Activités Gestion administrative et sur le terrain des occupations du domaine public non commercial relatives : * aux travaux de surface des usagers : * aux travaux des
concessionnaires de la commune : - instruction - planification - rédaction des actes - transmission - suivi sur le terrain Surveillance sur le terrain de I'application
par les entreprises et les concessionnaires de I'application et du respect du code de la voirie routiére et de la validité des documents d'occupation du domaine public délivré
par la ville Gestion des dossiers, plannings et des occupations du domaine public pour les manifestations : - instruction - planification - rédaction des actes -
transmission Réglements de voirie, charte des travaux Accueil physique et prise en charge des usagers Réception, traitement des appels, messages téléphoniques, email et
fax Gestion de la cartographie des blocages de rues sur internet

Opération sans offre

V011231001235206001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

Technicien, Technicien principal de
1ére classe, Technicien principal de
2eme classe

35h00 25/10/2023 11/01/2024

Technicien Batiment génie civil - Chauffage Service Travaux Colléges _ Unité Gestion

MISSIONS Les missions télétravaillables doivent étre mentionnées - Assurer la charge des opérations de construction et reconstruction - Assurer la gestion technique du
patrimoine Colléges - Assurer le suivi de la réglementation amiante et de tous les nuisibles dans la construction - Assurer la création et le renouvellement de différents
marchés - Assurer le suivi du patrimoine bdtimentaire - Assurer la rédaction de piéces en vue de déposer les autorisations d'urbanisme (DP et AT) - Assurer le suivi des
commissions de sécurité et de I'aspect réglementaire des EPLE ACTIVITES Les activités télétravaillables doivent étre mentionnées : &#9746; - Maintenance de 'existant
&#9744; - Suivi de chantiers et conduite d'opérations &#9744; - Représentativité du maitre d’ouvrage &#9744; - Suivi des installations thermiques de I'ensemble du parc
colléges &#9744; - Réception des bilans thermiques et synthése - Programmation des travaux de rénovation d'installations thermiques &#9744; - Gestion technique des

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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V011231001235673001

SYNDICAT ORIENTAL E.M.N.

CENTRE DE GESTION pe LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
oePAUDE g
1 &
oo
Directeur(trice) Adjoint(e) Ressources Humaines et Affaires Juridiques mmm
Le Directeur Adjoint ou la Directrice Adjointe Ressources Humaines et Affaires Juridiques met en oeuvre la politique de gestion des ressources humaines au sein &mm_u__@
collectivité et soutient la sécurisation globale des décisions et actions menées par la structure. A ce titre il/elle participe au comité de direction et représente sg :wm euy au
sein de la collectivité ainsi qu'auprés des différents partenaires. ll/elle assure la gestion administrative et statutaire du personnel. li/elle organise la formation mmmm
développement des compétences des agents ainsi que la gestion prévisionnelle des emplois et des effectifs, la santé et la prévention des risques professionnels, IelEe
informe et apporte des conseils en matiére de ressources humaines ou sur tout questionnement juridique relevant de | ‘administration générale de la notmnz.s.wm\.,m m m
Opération avec offre 0011231001235639 mmw
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001235639-directeur-trice-adjoint-e-ressources-humaines-affaires-ju ridiques/2 38
Poste vacant suite a <°ea
Technicien une promotion 3shop | & Pourveir parvoie statutaire 26/10/2023 03/12/2023
interne au sein de la
collectivité

Responsable des services techniques (h/f) TECHNIQUE

Mise & jour et tenue du SIG (systéme d'information géographique) Recherche de fuite, géolocalisation, Entretient et assure des opérations de premiére maintenance au
niveau des équipements, des eaux, de la maconnerie, relevage des compteurs d'eaux, entretien des bdtiments et locaux. Gestion des tdches administratives techniques
(DICT, Analyse reléves des compteurs, Devis lecture supervision, analyse technique des différents problémes, compte rendu, ... Gérer le matériel et I'outillage Gestion des
permanences agents Préparation et conduite de projet

Opération sans offre

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction

Technicien, Technicien principal de
2éme classe, Technicien principal
de 1ére classe

Poste créé suite a un

. 35h00
nouveau besoin

26/10/2023 01/01/2024

publique

V011231001235736001 Chef{fe) de projet systémes d'information

Le chef ou la cheffe de projet SI a pour mission de contribuer au bon fonctionnement et & I'optimisation de I'ensemble des outils informatiques et de communication du
SYADEN syndicat. il/elle met en oeuvre la stratégie des systémes d'information. ll/elle pilote les projets informatiques et applique les bonnes pratiques de gestion de projet. li/elle

prend part & la maintenance et l'exploitation de I'existant. il/elle concourt a la veille juridique, technologique et fonctionnelle et participe a I'anticipation des changements.

ll/elle accompagne les utilisateurs au quotidien en lien avec les partenaires techniques.

Opération avec offre 0011231001235736

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001235736-chef-fe-projet-systemes-information/2

Adjoint administratif, Adjoint adm. Poste créé suite 3 un a pourvoir par voie statutaire
V011231001235785001 principal de 2éme classe, Adjoint nouveau besoin 35h00 P P 26/10/2023 03/12/2023

COMMUNE DE CARCASSONNE

adm. principal de 1ére classe

Agent d'accueil et d'accompagnement urbanisme Direction de I'Urbanisme .
MISSIONS GENERALES - Accueil et renseignement du public en lien avec I'ensemble des activités de la direction de 'urbanisme. - Conseiller, aider, accompagner et orienter
le public qui en fait la demande dans ses différentes démarches.

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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COMMUNE DE SAINT-ANDRE-
DE-ROQUELONGUE

CENTRE DE GESTION or1a
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
n 5k UAUDE %
<
http://www.emploi-territorial fr/details_offre/0011231001236617-animateur-enfance-jeunesse-h-f/2 mmw_
ouvert aux contractuels mmm
>m:o_:ﬁ d'animation principal de Poste créé mc_.mm aun 28h00 Art. _.wmm.m disposition N.Q: 26/10/2023 01 omm&muwa
V011231001236617002 2éme classe nouveau besoin code général de la fonction 595
publique 832
COMMUNE DE SAINT-ANDRE- Animateur enfance - jeunesse (h/f) 258
DE-ROQUELONGUE Accueillir les enfants Participer & I'encadrement des enfants pendant l'interclasse de la pause méridienne et des temps périscolaires. Animer et participer @ la smm m:
oeuvre des projets et activités enfance et jeunesse 83=
Opération avec offre 0011231001236617
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001236617-animateur-enfance-jeunesse-h-f/2
ouvert aux contractuels
>Go_3 d'animation principal de Poste créé mc_.mm aun 28h00 Art. _.w,uwm.m disposition N.ac 26/10/2023 01/01/2024
V011231001236617003 2éme classe nouveau besoin code général de la fonction
publique

Animateur enfance - jeunesse {h/f)

Accueillir les enfants Participer & 'encadrement des enfants pendant l'interclasse de la pause méridienne et des temps périscolaires. Animer et participer a la mise en
oeuvre des projets et activités enfance et jeunesse

Opération avec offre 0011231001236617

http://www.emploi-territorial.fr/details_ offre/0011231001236617-animateur-enfance-jeunesse-h-f/2

V011231001237702001

SDIS de L'Aude

Attaché, Rédacteur principal de Poste vacant suite a Mﬂﬁ,\m_.mwmc. M mm_mimwmm_.ﬁ_um:_mm du
1ére classe, Rédacteur principal de | une mutation vers ) 35h00 L, p ) 27/10/2023 01/02/2024
N . code général de la fonction
2éme classe autre collectivité .
publique

Chef du service de la commande publique COMMANDE PUBLIQUE

Organiser et mettre en oeuvre la politique de I'établissement public dans le domaine de la commande publique. Travail en bureau Déplacements rares dans le département
Horuaires réguliers Rythme de travail souple

Opération avec offre 0011231001237702

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001237702-chef-service-commande-publique/2

V011231001237947001

COMMUNE DE VILLEGAILHENC

Poste vacant suite a
.. . une radiation des a pourvoir par voie statutaire
Adjoint technique . 13h00 P P

cadres {retraite,

démission,...)

27/10/2023 01/01/2024

Chargé ou chargée de la bibliothéque municipale Bibliothéque municipale
En charge de la bibliothéque municipale : 1. Assurer I'accueil du public : administrés, usagers, scolaires, bébés lecteurs, etc 2. Gérer et entretenir le fonds documentaire 3.
Organiser des manifestations culturelles 4. Travailler en réseau avec les partenaires institutionnels 5. Assurer le travail administratif 6. Entretenir les locaux

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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RS S N

(ENTRE DE GESTION oE s
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
pe rAUBE

technique principal de 1ére classe,

nouveau besoin

Art. L332-8 disposition 3 ou 4

024-20231030-01120231030746-AR

COMMUNE DE FANJEAUX Adjoint technique principal de du code général de la fonction m M
2éme classe, Agent de maitrise, publigue m m
Agent de maitrise principal 5 w
Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural {(h/f) Technique 832
Sous le contréle de la secrétaire de mairie, de I'adjoint aux travaux et du chef d'équipe des services techniques, I'agent technique polyvalent conduit I'ensemble Mmm,mn?\\.ﬂmm
lides & I'entretien et & la valorisation des espaces publics et des bdtiments communaux. 8 mm
Opération sans offre S48
WM_M_NMM_“MAHMHM&MM_ M_,Mcmwz%m classe _uo.ﬁm. vacant suite a ouvert aux contractuels

. . o _’ | une fin de contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général 27/10/2023 01/01/2024

Adjoint technique principal de 1ére . . .

V011231001238323001 classe emploi permanent de la fonction publique

COMMUNE DE NARBONNE

AGENT TECHNIQUE DES ECOLES (ATE) ENFANCE
L'agent technique assure I'entretien des locaux de I'école (classes, parties communes, sanitaires, cour et trottoirs). Il accueille et accompagne les enfants sur les différents
temps périscolaires (matin, restauration et soir). Il gére également les inscriptions des enfants en restauration et participe a la mise en place de la récré fruitée.

Opération sans offre

Adjoint technique

Poste vacant suite a
un détachement (>6
mois) ou a une

intégration directe

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-14 du code général
de la fonction publigue

27/10/2023

01/01/2024

V011231001238376001

Agent d'exploitation technique Sports
COMMUNE DE NARBONNE - Assurer l'accés et surveiller les Equipements sportifs du secteur. - Maintenir en bon état les Equipements sportifs en matiére d'hygiéne, de technicité et de sécurité dans le

respect des contraintes réglementaires. - Accueillir et renseigner tous les usagers et apporter une aide matérielle et technique aux associations permettant le succes des

manifestations.

Opération sans offre

Poste vacant suite a
L ouvert aux contractuels

Adjoint techni une radiation des 35h00 | Art. 1332-14 du code général 27/10/2023 01/01/2024

V011231001238410001 Joint technique cadres (retraite, . £

COMMUNE DE NARBONNE

démission,...)

de la fonction publique

Agent d'entretien des espaces verts (h/f) PAYSAGES ET NATURE

Entretien espaces verts , entretien cani sites, gardiennage, meédiation

Opération sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 7779 79
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RO

mmﬁzm DE GESTION neLa
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

pe AUBE g

1 :
88
S8
CORBIERES | personnel _ | publique | o83
Agent d'entretien des batiments communaux TECHNIQUE 30
=0 3

Agent d'entretien des bdtiments communaux, notamment ['école et la mairie toutes les semaines puis au besoin les autres batiments communaux comme le foy€r&g ia

[op=i
bibliothégue. _mm s
Opération avec offre 0011231001239489 mw m
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001239489-agent-entretien-batiments-communaux/2 238
HEE
328
<on

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de ['Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79




