,\ CENTRE DE GESTION of LA
s FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
2 1 e CAUDE

ARRETE PORTANT PUBLICITE DES DECLARATIONS DE CREATION ET DE VACANCE D’EMPLOI

AR-01120231017560

Monsieur le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude,

Vu le Code général de la fonction publique notamment les articles L452-35 et L452-36,

Considérant les déclarations de création et de vacance d'emplois de catégories A, B et C, communiquées au
Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude par les Collectivités territoriales et
Etablissements publics de son ressort qui lui sont, ou non, affiliés, conformément aux articles L. 313-4 et L.
452-36 du Code général de la fonction publique,

ARRETE

ARTICLE 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées conformément au
document ci-annexé qui comporte 38 déclarations.

Déclarations portant sur un grade de  Déclarations portant sur un grade de Déclarations portant sur un grade de
catégorie A catégorie B catégorie C

L 5 11 28

ARTICLE 2:

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de I'Aude.
Le présent arrété est publié sur le site emploi-territorial.fr rubrique « Publicité des arrétés ».

Fait a Carcasso e 17/10/2023

al
POV,

D‘i‘l?al’lemem
dis

I'Aude

/

.‘I““J[ 3
e DR

Le Président,
- certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte,

- informe qu'en application des dispositions du décret n°65-29 du 11 janvier 1965 modifié, le présent arrété peut faire 'objet d'un
recours, pour excés de pouvoir, devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois & compter de la présente notification.

Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr,
L'auteur de la décision peut également étre saisi d’un recours gracieux dans le méme délai.

Accusé de réception en préfecture

Sigge : Maison des collectivités - 85, avenue Claude Bernard - CS 60050 - 11890 CARCASSONNEobEHtccepiion preteciael soAcmda 19 19

<> Antenne : 21 rue du Verdouble - 11100 NARBONNE www.cdgTT.fr
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* Temps de , . Date de | Poste i pourvoir
. Ouvert aux contractuels .. :
travail transmission

N° de déclaration / collectivité

Educateur des APS, Educateur

.. R Poste créé suite a une ouvert aux contractuels
principal des APS de 1ére classe,

réorganisation du Art. L332-8 di ition 2 du
Educateur principal des APS de ©o .mm:_mmﬁ ond 35h00 ¢ ww\ ma_m_uomﬁ N . 11/10/2023 01/0
\ . service ou transfert de code général de la fonction
2éme classe, Emploi contractuel de .
personnel publique

lAccusé d%{:eption e
011-2811¢Q924-20231
Date de réC2ption préfd
N
=Y

cat. B
Maitre-Nageur Sauveteur (H/F) Piscine de Fleury-d'Aude
LE GRAND NARBONNE, COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION Au sein de la piscine de Fleury d'Aude du Grand Narbonne, recrute UN MAITRE NAGEUR SAUVETEUR (H/F)
Le Grand Narbonne, composé de 37 communes, d'une population de 130 952 habitants, situé dans le département de I'Aude, est un territoire littoral en bord de
Méditerranée, imprégné d'un patrimoine historique fort, romain et viticole. Son positionnement géographique, a la croisée des chemins entre I'Espagne, la région
toulousaine et I'arc méditerranéen, fait de lui un acteur majeur en matiére de développement économique. Pour mener a bien sa mission, Le Grand Narbonne emploie

V011230200957760001 quelque 550 agents répartis en une centaine de métiers et de compétences. En rejoignant notre collectivité, vous intégrez une équipe dynamique avec en appui la Direction
des Ressources Humaines qui vous accompagne sur les parcours et évolutions professionnelles. Sous I'autorité directe du coordonnateur de I'équipement a la piscine de
GRAND NARBONNE Fleury d'Aude, vous serez chargé(e) de participer & la mise en oeuvre de I politique sportive définit par la collectivité, d'animer et d'encadrer des activités physiques et
COMMUNAUTE sportives dans une ou plusieurs disciplines Aquatiques auprés de publics diversifiées, dans un environnement sécurisé. Dans le cadre de ces missions, vous aurez
D'AGGLOMERATION notamment la charge :  L'encadrement, enseignement, et animation d'activités physiques et sportives. - Intervenir au sein des projets éducatifs et sportifs en cohérence

avec la politique de la  collectivité. - Participer @ I'élaboration des projets éducatifs. - Sensibiliser aux différentes disciplines sportives. - Encadrer différentes activités
physiques et sportives. - Adapter son intervention en fonction des publics, des niveaux et des capacités d'apprentissage et de faisabilité de I'activité. - Analyser les
déterminants de I'activité sportive. L'organisation et/ou mise en oeuvre de manifestations sportives : - Mobiliser et coordonner les différents acteurs et moyens autour
d'un projet sportif. - Mesurer les risques liés aux manifestations sportives. - Promouvoir la politique sportive de la collectivité. La surveillance et sécurité des activités : -
Détecter les anomalies des matériels. - Effectuer les opérations de Maintenance usuelle. - Appliquer et faire appliquer la réglementation. - Prendre des initiatives en cas
d'urgence. - Pratiquer les gestes de premier secours. Accueil des différents publics : - Renseigner et conseiller le public sur les activités sportives et l'utilisation du
matériel, - Repérer les comportements d risque, dialoguer et réguler les conflits. Nettoyage du bassin, des plages et des locaux techniques : - Utiliser les produits et
matériels d’entretien en tenant compte de la spécificité des matériaux traités. - Nettoyer les surfaces sportives et installations. - Contréler 'entretien et le nettoyage, la
désinfection, I'hygiéne des équipements. - Mise en place et retrait du robot de nettoyage du bassin.

Opération avec offre 0011230200957760

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230200957760-maitre-nageur-sauveteur-h-f/2
Poste vacant suite a

Adjoint adm. principal de 2éme a pourvoir par voie statutaire

une fin de contrat sur 15h30 10/10/2023 01/01/2024
V011231001215712001 classe emploi permanent
agent administratif en charge de I'agence postale
COMMUNE DE BUGARACH adjoint administratif en charge de I'agence postale de la commune.
Opération sans offre
V011231001215744001 Attaché, Attaché principal | Nouveau projet |  35h00 | ouvert aux contractuels | 10/10/2023 | 17/11/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude _
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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CENTRE DE GESTION pELa
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1" CAUDE

recrutement - Assurer I'ensemble des missions de secrétariat administratif nécessaire au bon fonctionnement du service
Opération sans offre

V011231001215838001

COMMUNE DE NARBONNE

Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a
technique principal de 1ére classe une mobilité interne ouvert aux contractuels
hnique principa’ ae 2 ' . 35h00 | Art. L332-14 du code général 10/10/2023 01/0473624
Adjoint technigue principal de auseindela . -
. s, de la fonction publique
2éeme classe collectivité

011-28110@824-20231017-01120231017560-AR

Date de réc8Rtion préfecture : 26/10/2023

1=
Acdusé de &eption en préfecture

Agent technique des écoles Restauration hygiéne Enfance
Assurer I'entretien des locaux de I'école, accueillir et accompagner les enfants sur les différents temps péri scolaires, gérer les inscriptions des enfants en restauration,
participer a la récré fruitée

Opération sans offre

V011231001215872001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 2éme classe, | Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de 1ére | une fin de contrat sur 35h00
classe, Agent de maitrise, Agent de | emploi permanent
maitrise principal

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

10/10/2023 17/11/2023

Agent de travaux DTC - Carcassonne

MISSIONS - Assurer 'entretien du réseau routier départemental ACTIVITES - Travail en équipe sur I'ensemble du secteur du centre routier et au-dela dans le cadre d'une
mutualisation des moyens au sein de la DT - Activités diverses : emplois partiels, fauchage, élagage, curage, magonnerie, signalisation, surveillance du réseau...
SPECIFICITES DU POSTE - Travail essentiellement en extérieur, par tout temps, et en équipe. - Déplacements sur I'ensemble du centre routier et de la DT - Disponibilité pour
assurer les astreintes et les interventions (viabilité hivernale et autres) COMPETENCES REQUISES Permis Poids-Lourds exigé et Super-Lourds apprécié Conduite d'engins
(agricoles et autres), utilisation de matériels divers Capacité a travailler en équipe

Opération sans offre

V011231001215878001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 2éme classe, | Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de 1ere | une fin de contrat sur - 35h00
classe, Agent de maitrise, Agent de | emploi permanent
maitrise principal

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

10/10/2023 17/11/2023

Agent de travaux DTC - Carcassonne

MISSIONS - Assurer 'entretien du réseau routier départemental ACTIVITES - Travail en équipe sur I'ensemble du secteur du centre routier et au-dela dans le cadre d'une
mutualisation des moyens au sein de la DT - Activités diverses : emplois partiels, fauchage, élagage, curage, magonnerie, signalisation, surveillance du réseau...
SPECIFICITES DU POSTE - Travail essentiellement en extérieur, par tout temps, et en équipe. - Déplacements sur I'ensemble du centre routier et de la DT - Disponibilité pour
assurer les astreintes et les interventions (viabilité hivernale et autres) COMPETENCES REQUISES Permis Poids-Lourds exigé et Super-Lourds apprécié Conduite d'engins
(agricoles et autres), utilisation de matériels divers Capacité a travailler en équipe

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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mutualisation des moyens au sein de la DT - Activités diverses : emplois partiels, fauchage, élagage, curage, magonnerie, signalisation, surveillance du réseau.. mmm
SPECIFICITES DU POSTE - Travail essentiellement en extérieur, par tout temps, et en équipe. - Déplacements sur ['ensemble du centre routier et de la DT - Dwuozﬁm.mm pour
assurer les astreintes et les interventions (viabilité hivernale et autres) COMPETENCES REQUISES Permis Poids-Lourds exigé et Super-Lourds apprécié Conduite g .@W@m
(agricoles et autres), utilisation de matériels divers Capacité a travailler en équipe mmm
Opération sans offre 835
Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a S
technigue principal de 2éme classe, | une mobilité interne ouvert aux contractuels gue
hnique principa’ ¢ >SS ‘ 35h00 | Art. 1332-14 du code général 10/10/2023 17/1193623
Adjoint technique principal de 1ére | auseindela de la fonction publiqu
Vv011231001216279001 classe collectivité aTo P gue

COMMUNE DE NARBONNE

Agent technique de cantine (ATC) Enfance
Réception des marchandises et stockage dans les lieux adaptés Assurer les préparations froides, chaudes, desserts Mise en place des couverts sur self, carafes, chariots de
service Renfort en plonge et batterie de cuisine Nettoyage et désinfection des zones confiées

Opération sans offre

V011231001216372001

CIAS DU PAYS DU LIMOUXIN-

Cadre supérieur de santé

Poste créé suite a une
réorganisation du
service ou transfert de

personnel

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

10/10/2023

01/12/2023

CADRE DE SANTE

vous organisez et évaluez I'activité de soins, vous animez I'équipe soignante (4 IDE et 20 Aides-soignants - jour et nuit) et coordonnez les moyens du service Soin en veillant

LES ESTAMOUNETS X AN . .
a leur efficacité et a la qualité des prestations
Opération sans offre
Adjoint administratif , Adjoint adm. ouvert aux contractuels
o N | . p fs s . o i -
_o::n__om._ %.m 2éme n,mmmp Adjoint oste créé mc_‘mm aun 35h00 Art. L1332 m Q_mUOm_ﬁ_o: 3 oc. 4 10/10/2023 06/03/2024
adm. principal de 1ére classe, nouveau besoin du code général de la fonction
V011231001216436001 Rédacteur

COMMUNE DE LASTOURS

publique

Responsable d'une boutique & caractére culturel - Chargé(e) d'une régie de recettes
La commune de Lastours, commune touristique de I'Aude, recherche une(e) Responsable d'une boutique & caractére culturel - Chargé(e} d'une régie de recettes. L'agent
recruté aura la charge de la gestion de la boutique des chdteaux de Lastours et ainsi que de la régie qui en dépend.

Opération avec offre 0011231001216436

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001216436-responsable-une-boutique-a-caractere-culturel-charge-e-une-regie-recettes/2

V011231001217557001

Aide-soignant de classe normale

Poste vacant suite a

une radiation des

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 6 du

11/10/2023

18/11/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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CENTRE DE GESTION 0E (A
FGNCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
1 ot 'AUDE

agent postal communal
Opération avec offre 0011231001218282
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001218282-agent-postal-communal/2

fecture
01120231017560-AR

&

Vv011231001218285001

COMMUNE DE CUXAC-D AUDE

Poste vacant suite a
Adjoint technique une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

a pourvoir par voie statutaire 11/10/2023 01/

N
(8]

e de [écepBn préfecture : 26/10/2023

AGENT TECHNIQUE POLYVALENT SPECIALISATION PLOMBERIE
Réalise la plupart des interventions techniques de la commune. Entretient et assure des opérations de maintenance au niveau des réseaux d'alimentation et d'dvacygtion
d'eau. Entretient et assure des opérations de premiére maintenance au niveau des batiments (petite magonnerie, peinture...). Réalise des opérations de manutemtion.
Opération avec offre 0011231001218285

http://www.emploi-territorial fr/details_offre/0011231001218285-agent-technique-polyvalent-specialisation-plomberie/2

=
cusé de ré ion e pre
1-281100021420231017:

\(

V011231001218473001

COMMUNE DE NARBONNE

. . L Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de une mobilité interne ouvert aux contractuels
2éme classe, Technicien principal au sein de Ia 35h00 Art. L332-14 du code général 11/10/2023 01/12/2023
de 2éme classe . de la fonction publique
collectivité

Coordinateur des équipements sportifs secteur batiments Direction des sports

Sous I'autorité du Directeur des Sports, vous contribuez & la qualité des équipements et des espaces publics sportifs couverts de la Ville en coordonnant les activités
techniques, administratives, financiéres et humaines d'une équipe d'entretien des équipements sportifs indoor de la Ville. Vous maitrisez et disposez d'une expérience
réussie dans l'entretien des équipements sportifs couverts de haut niveau. Vous étes garant d'une gestion durable de I'activité et veillez aux exigences de sécurité.
Fortement impliqué sur le terrain, vous participez également a la création et au suivi de chantiers confiés aux entreprises de votre secteur.

Opération sans offre

V011231001218494001

COMMUNE DE SOUPEX

ouvert aux contractuels

Art. L332-8 disposition 3 ou 4
du code général de la fonction
publique

Adjoint adm. principal de 1ére Poste vacant suite a
classe, Adjoint adm. principal de une fin de contrat sur 35h00
2éme classe, Adjoint administratif emploi permanent

11/10/2023 18/11/2023

Secrétaire de Mairie et Gérant de I'Agence Postale Communale Administratif

Secrétariat de Mairie & raison de 18h hebdomadaire Le secrétaire de mairie exerce une fonction essentielle d la vie communale. Polyvalent, il exerce une fonction d'appui
administratif, technique et juridique auprés du Maire et des élus des communes de moins de 2 000 habitants dans tous les domaines d'intervention. Il est également
l'intermédiaire entre les élus et les administrés et est souvent leur premier interlocuteur. Missions * Collaborateur du Maire : - Assistance et conseil dans différents
domaines (état civil, urbanisme, ressources humaines, finances, marchés publics...), - Préparation et suivi du budget et du compte administratif, - Instruction des dossiers
relatifs & la commande publique, - Gestion des équipements municipaux (école, salle des fétes...) et du cimetiére, - Préparation des conseils municipaux (convocations,
dossiers...) et rédaction des comptes-rendus. * Service aux administrés : - Accueil et information des usagers, - Préparation et rédaction des actes administratifs et civils, -
Mise & jour, révision des listes électorales et préparation des élections, - Recensement de la population, - Instruction et suivi de demandes d'urbanisme. * Gestion des
services : - Elaboration des paies pour les agents communaux, - Gestion et suivi des dossiers du personnel (gestion des carriéres, visites médicales...). Qualités requises Le
secrétaire de mairie est le maillon incontournable de la vie communale et de nombreuses qualités sont indispensables a l'exercice de ses missions : organisation, rigueur,

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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CENTRE DE GESTION ne (A

FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

oe CAUDE m

It=]

I'enfant. &#9744; ACTIVITES Les activités télétravaillables doivent étre mentionnées : &#9746; - Suivi des situations individuelles des enfants bénéficiant d'une StW_Mm én
ASE et prises de décision. &#9744; - Lien étroit et coordination avec les différents intervenants tant en interne & la collectivité qu'avec les partenaires. &#9744; xc1_. gantie
de la qualité de 'évaluation de la situation familiale, si nécessaire en conseil technique et soutien des équipes. &#9744; - Entretiens avec les enfants et leur familk H m
&#9744; - Présence & des audiences des juges des enfants ou en cour d'appel ou autre (ex. JAF, DAP). &#9744; - Suivi et pilotage de dossiers a caractére mm\zmw&o m\mﬁ nt
de la politique de protection de I'enfance. &#9744; - Collaboration avec les autorités judiciaires et I'ensemble des acteurs de la protection de I'enfance. &#9744; 2 Reélatjons
avec les familles naturelles et les enfants confiés. &#9744; - Participation dans le cadre de I'Observatoire Départemental de Protection de I'Enfance. &#9744; mu&@n TES
DU POSTE - Les contours du poste sont susceptibles d'évoluer en fonction des décisions d'organisation prises dans le cadre de la territorialisation de I'action sodid Mm
départementale. - Remplacement des chefs de groupement durant leurs absences et de facon plus spécifique le chef de groupement ASE-MNA - Astreintes a nmmmm_mm tous
les 2 mois environ - Déplacements fréguents dans les MDS COMPETENCES REQUISES - Connaissance et pratique du dispositif de protection de I'enfance et du s et dy

handicap. - Aptitude & la prise de décision - Aptitude ¢ la gestion de logiciels métiers type IODAS - Aptitudes relationnelles. - Sens de la négociation - Disponibilité. -
Permis B exigé. ELEMENTS DE REMUNERATION SPECIFIQUES NBI : Oui &#9746; 25 points (Encadrement d'un service administratif requérant une technicité en matiére de
gestion des ressources humaines, de gestion des achats et des marchés publics, de gestion financiére, de gestion immobiliere et fonciére, de contentieux ou d 'actions lies
au développement et & Faménagement de la collectivité, & I'exception des fonctions exercées au titre de I'article 53 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée} Non 8#9744;
MAJORATION IFSE - Encadrement : Oui &#9746; Non : &#9744; ASTREINTES : Oui &#9746; Non : &#9744;

Opération avec offre 0011231001218886

http://www.emploi-territorial.fr/details_ om_,m\ooﬁmwpooﬁummmm -chef-groupement-ase-mds-lezignanais/2

Poste vacant suite a
Adjoint d'animation une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

& pourvoir par voie statutaire 12/10/2023 01/01/2024

V011231001218993001
Directeur Adjoint de Centre Social Jeunesse
CIAS CARCASSONNE AGGLO Sous I'autorité du directeur du Centre Social, I'adjoint au directeur assure les missions suivantes : Administration générale : gestion du personnel, gestion budgétaire,
communication interne et externe. Aide et soutien au développement vie associative Animation globale : animation vie sociale, développement social du territoire Garant
SOLIDARITE . ) , gy .
du projet social de la structure Assure 'ensemble des missions du directeur, en son absence
Opération sans offre
Wmﬁwm%ﬂ “Mnrh__.mﬂmm_ DM:MM_ﬁm classe Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
hnique principal oe < >5€ | une fin de contrat sur 35h00 | Art. L332-14 du code général 12/10/2023 01/02/2024
Adjoint technique principal de lere . . .
| emploi permanent de la fonction publique
V011231001219471001 classé

COMMUNE DE NARBONNE

ASVP Direction Tranquillité Publique

Surveillance et relevé des infractions relatives & I'arrét et au stationnement- Surveillance et contrble des véhicules dans le cadre du forfait Post stationnement. Contrle de
I'acquittement du stationnement payent. Utilisation PVE- Emission FPS- Relever une infraction et la qualifier. Signaler la nécessité d'enlévement d 'un véhicule en défaut de
stationnement/ Informer les administrés de la réglementation en vigueur sur la voie publique. Rédiger des noinﬁmm rendus, des rapports d'activités et de surveillance.
Opération sans offre

VvV011231001219875001

Secrétaire de mairie (en extinction) | Poste vacant suite a ‘ 16h00 | ouvert aux contractuels | 12/10/2023 | 31/12/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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CENTRE DE GESTION ot 1a
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
1 pe LAUBE

$6/10/2023

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011231001220220-mediateur-culturel-h-f/2

V011231001220507001

CIAS DU SUD MINERVOIS

ion e&ér,efec ure
$0231R17-01120231017560-AR

Poste créé suite a un . . . . 230
Adjoint d'animation changement de temps 30h00 a pourvoir par voie statutaire 13/10/2023 01/1 mu

de travail 88
Animateur enfance - jeunesse {h/f) ENFANCE JEUNESSE mm 2
FINALITES DU POSTE Animation de groupes d’enfants et de jeunes dans le cadre des ACM (Accueils Collectifs de Mineurs) du CIAS du Sud Minervois CONDITIONS g3 m

GENERALES D'EXERCICE Structure d’animation, restaurant scolaire, écoles primaires Grande disponibilité. Horaires fractionnés, avec amplitude variable en fonctit 1%&3
obligations du service public. Postures professionnelles & risque (port d'enfant et de matériel d'animation). Travail dans un environnement & niveau sonore imp orEhE Le
lieu de travail est déterminé selon les besoins de service des  différents ACM et peut changer ponctuellement ou & plus fong terme en cas de nécessité. PRE REQUIS BAFA
exigé Expérience multiple dans I'animation appréciable MISSIONS - ACTIVITE Planification et organisation de projets d'activités péri et extrascolaires Participer &
I'élaboration du projet pédagogique Elaborer et mettre en oeuvre les projets d'activités de I'accueil de loisirs ou de son groupe d'dge en cohérence avec le projet éducatif et
pédagogique du service, formaliser le projet d'activités. Prendre en compte les différences des enfants et des jeunes Evaluation des projets d'activités Animation d ‘un cycle
d'activités périscolaires Préparer, au préalable, le matériel nécessaire au bon déroulement des activités. Encadrer des activités de loisirs et les adapter aux différents publics
Faire découvrir et pratiquer plusieurs disciplines Batir des séances et supports d'animation Répertorier les matériels et matériaux nécessaires a I'activité Sensibiliser les
enfants et les jeunes au respect de I'environnement Application et contrdle des régles de sécurité dans les activités Appliquer les régles de sécurité en vigueur Participer 4
I'aménagement et au maintien de I'hygiéne et de la sécurité des locaux et des espaces d'activités Sensibiliser les publics accueillis aux régles de sécurité, & la citoyenneté et
& la vie collective Effectuer une vigilance sanitaire (comportements, soins) Prise en charge des enfants et encadrement des animations Construire, proposer et fédérer un
groupe d'enfants sur des projets d'activités Respecter les capacités, l'expression et la créativité de I'individu Repérer les enfants en difficulté et signaler la situation au
responsable Sensibiliser les enfants & I'équilibre et la curiosité alimentaires Transporter les enfants sur différents lieux Construction du lien avec les acteurs éducatifs et les
parents Dialoguer avec les parents et les enfants (et les jeunes} (individuellement, collectivement) Décrire les projets et activités sur le territoire Concevoir et mettre en
forme des supports écrits Dialoguer avec les acteurs éducatifs Co-construire, formaliser et animer des projets individuels ou collectifs d’animations Evaluation des projets
d’activités Participer & I'analyse des effets et impacts des projets au regard des objectifs pédagogiques définis en amont Rendre compte de I'évaluation Exploiter les
résultats de I'évaluation pour les projets futurs

Opération sans offre

Poste vacant suite a
Adjoint d'animation une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

a pourvoir par voie statutaire Hw\HO\NONw OH\OH\NON#

V011231001220522001
Animateur AL ADOS Jeunesse
CIAS CARCASSONNE AGGLO Concoit, propose et met en oeuvre des activités d'animation et de loisirs dans le cadre du projet éducatif du service. Participe & I'encadrement des enfants pendant
SOLIDARITE I'interclasse du midi, les temps périscolaires et extrascolaires. Assure la sécurité physique et offective des enfants accueillis Relation avec les familles. Rend compte & son
supérieur hiérarchique de tout incident pouvant survenir dans le déroulement de sa mission
Opération sans offre
V011231001220616001 e Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint d'animation une fin de contrat sur 20h00 Art. 1.332-8 disposition 3 ou 4 13/10/2023 20/11/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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{ENTRE DE GESTION oe LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
1 pEFAUBE

Opération sans offre

V011231001222367001

COMMUNE DE NARBONNE

Adjoint administratif , Adjoint adm.
principal de 2éme classe, Adjoint

adm. princinal de 18re classe Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
. P P . L une fin de contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général 16/10/2023 01/( 4
Rédacteur, Rédacteur principal de . . .
emploi permanent de la fonction publique

2é&me classe, Rédacteur principal
de lére classe

011-281100QP4-20231017%-01120231017560-AR

Date de ré@tion préfectyre : 26/10/2023

=
Accusé de-@:eption en prefecture

Assistant(e) administratif(ve) Citoyenneté - Délégation logement
* Répondre aux besoins des demandeurs de logement social. * Accompagner les demandeurs dans leur recherche d'un logement social. * Assurer le suivi de leur demande.
Opération sans offre

V011231001222395001

COMMUNE DE NARBONNE

Auxiliaire de puériculture de classe
normale, Auxiliaire de puériculture | Poste vacant suite a
de classe supérieure, Agent social, une disponibilité

Adjoint technique

ouvert aux contractuels
35h00 Art. 1332-14 du code général 16/10/2023 01/01/2024
de la fonction publique

Auxiliaire de Puériculture PETITE ENFANCE

Offrir aux familles une diversité dans les modes d'accueil qu'ils soient collectifs ou familiaux ; Garantir la continuité et la qualité du service public par une cohérence
institutionnelle entre élus, direction générale des services, direction du service, directions des structures et équipes ; Garantir 'application du cadre légal, des procédures et
des protocoles spécifiques & la direction du service Petite Enfance ; Garantir la mise en oeuvre du projet d’établissement et des valeurs inscrites dans le projet éducatif ;
Permettre & chaque professionnel d'étre entendu et de s'impliquer dans la réflexion et la construction du service Petite Enfance.

Opération sans offre

V011231001222765001

COMMUNE DE LIMOUX

ouvert aux contractuels
. P Post 8é suite 3 . 2-8 di it
Attaché, Attaché principal oste cree sulte a un 35h00 Art. 1332-8 disposition 2 du 17/10/2023 01/01/2024
nouveau besoin code général de la fonction
publique

CHARGE DE MISSION "POLITIQUE DE LA VILLE ET DE L'ATTRACTIVITE COMMERCIALE" DIRECTION GENERALE DES SERVICES

OBJECTIE GENERAL DU POSTE : 1/ Dans le cadre des missions le chargé(e) de mission Politique de la ville assume la préparation, le suivi et le développement de contrat de
ville 2024-2030 de la ville de LIMOUX. Il prépare et met en oeuvre les appels & projets, regoit les porteurs de projets et est force de proposition, auprés de la Direction
Générale et de I'Etat, lors de chaque programmation annuelle. i est responsable de I'évaluation annuelle des projets et du contrat de ville. 2/ Au titre du l'attractivité
commerciale, les commerces, les entreprises et les services de proximité constituent des activités essentielles ¢ la vitalité et 4 l'attractivité du territoire de la commune de
LIMOUX. Enjeu économique majeur, mais aussi besoin social, le maintien et le développement du commerce est un objectif prioritaire pour la ville de LIMOUX. Le chargé(e)
de mission saura amplifier le soutien aux commerces et préparer les conditions du développement économique. Dans ce cadre le chargé(e) de mission Attractivité
commerciale sera chargé de définir et mettre en oeuvre la stratégie de développement commercial et artisanal portée par la commune ainsi que d'apporter une aide a
I'animation du centre-ville selon les orientations définies. Recrutement par voie statutaire d'un fonctionnaire de catégorie A (cadre d'emploi des attachés territoriaux) ou

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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