,\ CENTRE DE GESTION of ta
S' FONCTION PUBLIGUE TERRITGRIALE
- n e CAUDE

ARRETE PORTANT PUBLICITE DES DECLARATIONS DE CREATION ET DE VACANCE D’EMPLOI

AR-01120230926170

Monsieur le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude,

Vu le Code général de la fonction publique notamment les articles L 452-35 et L452-36,

Considérant les déclarations de création et de vacance d'emplois de catégories A, B et C, communiquées au
Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude par les Collectivités territoriales et
Etablissements publics de son ressort qui lui sont, ou non, affiliés, conformément aux articles L. 313-4 et L.
452-36 du Code général de la fonction publique,

ARRETE
ARTICLE 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées conformément au
document ci-annexé qui comporte 40 déclarations.

Déclarations portant sur un grade de Déclarations portant sur un grade de Déclarations portant sur un grade de

catégorie A catégorie B catégorie C

ARTICLE 2:

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de I'Aude.
Le présent arrété est publié sur le site emploi-territorial.fr rubrique « Publicité des arrétés ».

Fait a Carcassonne, le 26/09/2023

Le Président,
- certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte,

- informe qu'en application des dispositions du décret n°65-29 du 11 janvier 1965 modifié, le présent arrété peut faire 'objet d'un
recours, pour excés de pouvoir, devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois a compter de la présente notification.

Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.
L'auteur de la décision peut également étre saisi d’un recours gracieux dans le méme délai.

Accusé de réception en préfecture
011-281100024-20230926-01120230926170-AR

@ Siege : Maison des collectivités - 85, avenue Claude Bernard - CS 60050 - 11890 CARCASSONNED@igfsrecention prefectig|: OAGRZT 79 79
<= Antenne ; 21 rue du Verdouble - 11100 NARBONNE www.cdgl1.fr
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Temps de 2 , Date de

N° de déclaration / collectivité . Ouvert aux contractuels N
travail transmission

| ouvert aux contractuels 4
- Poste créé lors d'une Art. L332-8 disposition 5 du 225
Agent de maitrise re 32.ow_ interne 1400 code m:mqm__a_nmv la fonction 20/09/2023 = H@m@Nw
V011230901185492001 promoti 8 2S¢
publique 353
S.L.R.P DU PAYS DE SAULT Agentd m:m..mzm: et o._m mmqsmm cantines ._.mm::_ncm . ) 238
Agent chargé de I'entretien des écoles et du service des repas de cantines dans les écoles du Pays de Sault
Opération sans offre
ouvert aux contractuels
. . . Poste créé suite a un Art. L332-8 disposition 3 ou 4
Adjoint administratif . 17h50 " b . 19/09/2023 01/11/2023
nouveau besoin du code général de Ia fonction
V011230901192209001 publique
agent administratif administratif
COMMUNE DE SAISSAC Agent administratif ayant pour mission principale le traitement des CNi/passeport (prise de RV, accueil des personnes, montage des dossiers, enregistrement des
demandes, prise d'empreintes pour I'établissement et la récupération des titres...) et la gestion compléte des dossiers d'urbanisme.
Opération sans offre
joi hnigue joi o s
Wmamn_“_wﬁ “Mn 1%; m\_ wmhmwﬁw classe Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
hnique principal oe - » | une fin de contrat sur 35h00 | Art. 1332-14 du code général 20/09/2023 01/11/2023
Adjoint technique principal de loi t de la foncti bli
V011230901193170001 28me classe emploi permanen e la fonction publique
Agent Technique des Ecoles (ATE) Enfance
COMMUNE DE NARBONNE Assurer l'entretien des locaux de I'école ; Accueillir et accompagner les enfants sur les différents temps périscolaires ; Gérer les inscriptions des enfants en restauration ;
Participer a la mise de la récré fruitée.
Opération sans offre
w%n_m«_d_‘m; “Mn:h%_”w_mm\_ WM_M%M classe Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
V011230901193384001 . quep . P o * | unefin de contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général 20/09/2023 01/11/2023
Adjoint technique principal de . . .
same classe emploi permanent de la fonction publique
COMMUNE DE NARBONNE -
Agent de Restauration Enfance
L'agent effectue : - I'entretien des locaux de I'école (parties communes, sanitaires, cour et trottoir) - assure la préparation, la confection, la mise en place et le nettoyage

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79



6464 L/ 89 170 : |21 - X3pd3 INNOSSVIYUVI 068TT 0S009SD - pleuiag apne|) anusaAy 58
apny,| ap 9[eLiolLIB] anbijgnd UOIIIUOS B 8P UOIISa5) ap 21Ua)

£202/01/0¢€ _ £€202/60/72 _ S|2N12EJ11U0D XNE 1J9AN0 _ ooyse _ € 21INS JUBDRA 91504 _ JURISISSY ‘}I1BINP3-0120S JURISISSY

10-AR

T0099T96TTP6QET T L0A

7/seadeaipuey-ssuuo0s1od-s935e-soUU0sIad-s1USWIDSS](E19-301AI95-1a2-1u10[pe-9E TIE TTOG0EZTTO0/2440 S|ie1ap /iy jetioiusl-ojdws mmm//:d1y
9ET96TTO60ECTTOO 4440 d9Ae Uonesado
122x3 jno,f
ap aspyo - uonpsiupbio,p sayjonb 13 inanbly - adinbg,p 4idss 15 [UL0iI0a.1 SUSS - SUoI3IS0do.id ap 32.40f 8413 - 19f0.1d 3POW U3 43J[IDADIY JJOADS - [0ID0S-0JIPIU INB1ISS
np salivjuaia[baJ s3oupssIpULC) - SISINDIFY STONTLIJNOD SIN03 Ua 3o1AIas ap 13foid 3] 2aAD udy ua syuawiaisnio,p 13/qo,; biaf aisod ap ayoif ajuasaid b7 a1uLYIIO
SHY,] D 19 aW21undap af ans syuawadpidag 31S0d NAd SILIDIHIDILS ainpazold ap saydif ap Juawialsnip 33 Uoi1o0Pal ‘SNSST sap anbipuinf 13 24i0126pnq ‘3A1LIISIUILUPD
242110Ul U3 34ipIUdWIBIDAI 3fj1aA 13 NS - (***313 SIIUDAOUUI SUOIIID S3] ‘SUI0Saq S3f 13123][03) SINIST Sap 240IDAIISGO UN JIOAIIUOD) - *SIAIST SBP SaXa|dW03 Si3issop
$3] 12 s13f0.d s3] ‘dyy S3] : adinba,| 13 3213 3P faU2 3] IZAD U3I| U3 2IAINS - JYNV,| 3P SI2ULOP S3P 13 S11JjOS [312160] Np NoOIND JUSWIWDIOU ‘Sanbiisiapis 12 sanbnAjpup
S{11N0 sap 42ddojanap 19 aIAINS - 32IAI3S NP JYAJIDD,[ J3IN10NIIS 3P JUDIIBWIAd PI0g 3P XND3[GD] 53] BIAINS 13 JIOADUOD - S19[0.d SIN3| 3P 13 SINST Sap 2UAIIID,| 3P
ANnonp UooUIPIO0I 2N3[jIdW dun anod JUaWalIndag Np S334AI3S SN0 S3] ISAD UOIIDIIUNWILIOY - “IIAIIS NP 2IAIIID,P 1i0ddpd np 34n3L3,] D 130210 - *9IAN30 U 3siul

0024-20230926-011202309
eption préfecture : 03/10/2

de réception en préfecture
C

VA
(00

1

ETORAARENERRA L E

Aci
01

3¢
Datldl

[72]

2

DS 12WIUD 13 2DIAIDS 3P 2D 3] 29AD US| U3 351[DNIIDII 32IAL3S 3p 13[04d Un,p UOIIDI0QDI3,[ B I3JIIDADLL - STLIALLDY 32IA43S 3P Jays np aouasqp,| Ua S33IAI3S 13 SJUSWISSI|G0ID TO09ET96TTO60ECTTOA
S1U3I2[fa. S3P 3|qLUISUS,| 3P JUSWIIPDIUI,| J3INSSY - SPUIDPI[OS SaP [0UBWLIDAIq PWIYIS Np sfi103[qo xND 4adi21140d - 32inias ap 13foad no 4adPIbd - SNOISSIN
S1UBLIDSSH 1T IDIAIDS sopdedipueH SauL0s1ad-s998y SauUL0SIad SIUSWASSI|e13 Sap 921AIaS np JaY) ne jutofpy
anbijgnd
£202/01/08 £202/60/22 uoljouoy ej 9p |eiauad apaod ooUSE ﬂwwmwwhw_w:uhw“” (uonpuixs ua apeid) unarLuiq
np g uoilsodsip g-¢€€7 MUY & 53NS JUBSEA 91504 ‘8sse|o sioy gyoeny ‘eydeny
S|9NIJBIIUOD XNE 1ISAND
2440 sues uonelpdQ
SJISI0f 8P 243Ua2 Ua InApWiuy sloany sivovinvi
92UkjU7 SJISIO] 9P 243U Bp JNdJEWIUY AYVANVNTILSYI 0dd
juduewsad 1ojdwsas
£202/11/10 £202/60/2T suesmers sonsed soanod g | 00USE INS Je13U02 9P UY BUN uopewue,p Julolpy 1002L096TTO60€ZTTOA
B 21INS JUBJEA 31S0(
24440 sues uoiesdo
XNouNwIiwod puawilpg 1a.1doad uspaug
uaeRUS,p JUsSY SINVYD 3a INNININOD
anbiignd
UOIOUO] €] 3P |213USS 3P0 Jusuew.ad lojdwa TOOEELY6TTO60ECTTON
€202/11/10 £202/60/12 CT 00yeo NS 3eJ3u00 Sp Uy sun anbiuydel wwiolpy

np g uojlsodsip 8-ZEE€1 MY

£ 9IS JUBIeA 31504
S|2N10eJ3U0D XNE 1JSANO N

aiyjo sues uoneipdgo
(ap1o4f uosioyy) *ajjauia10W 3j033, 3P UOIILINDIS3I 3130d D] 3P IUSWSUUOIIUOS ND 3IDSSIIFU

Janyaa U
TIVRHOLIEHIL I0DITANd NOILIND
¥i30 NOILS39 30 HIND)

prrr——




T

C(ENTRE DE GESTION pe1a
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
1k 'AUDE

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

socio-éducatif de classe une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du
exceptionnelle, Conseiller socio- auseindela code général de la fonction
éducatif, Conseiller supérieur collectivité publique

socio-éducatif, Conseiller hors
classe socio-éducatif

1100p24-20230926-01120280926170-AR

tecrle réception préfecture : 03/19/2023

Assistant Social MDS Haute-Vallée - Unité ASE
LOCALISATION : MIDS Haute-Vallée POSITION HIERARCHIQUE : Sous I'autorité hiérarchique du RU ASE MISSIONS Mettre en oeuvre un accompagnement socia sagers
dans un objectif de protection de I'enfance accompagnement social des usagers dans un objectif de protection de I'enfance ACTIVITES Recueil, évaluation et traktadent
des IP dans le respect de la procédure établie par la CRIP Mise en oeuvre des mesures administratives : AED, APIM, AEDIM, AP, dans le respect des objectifs contractualisés.
Mise en oeuvre des mesures judiciaires : OPP, PJ Rédaction des écrits en qualité de référent Réalisation du suivi social et administratif des enfants placés en MECS, LVA ou
familles d'accueil, et de leurs parents dans le cadre de la référence globale (sauf exception) Participation a I'élaboration du PPE (mesures judiciaires et administratives)
Accompagnement social global et administratif des familles : soutien & la parentalité, aides financiéres, suivis RSA, insertion sociale, dans le logement, démarches auprés
des organismes sociaux et partenaires. Mobilisation des différents dispositifs dans le cadre de I'accés aux droits Travail en lien et collabore avec I'unité AP dans l'intérét des
familles Participation aux réunions d'équipe et institutionnelles SPECIFICITES DU POSTE Mobilité sur le département et hors département au besoin Visites & domicile et
auprés des partenaires Possible dépassement horaire Astreintes Travail en équipe pluridisciplinaire et dans le cadre du partenariat COMPETENCES REQUISES -
Connaissance du dispositif de protection de I'enfance : Loi de 2007, Loi de 2016 et veille juridique et actualisation. - Connaissance des régles de I'autorité parentale, notions
de droit de la famille. - Formation continue obligatoire - Compétences rédactionnelles - Utilisation des logiciels métier : IODAS, SOLIS et logiciels de traitement de- texte
(Word), utilisation de la messagerie (Outlook) - Sens du travail en équipe, qualités relationnelles, sens de I'organisation (respect des échéances), - autonomie dans la
gestion des dossiers.

Opération sans offre

¢ de rgception en préfecture

V011230901196168001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une mutation vers
autre collectivité

Psychologue de classe normale,

5h00
Psychologue hors-classe 3

22/09/2023 30/10/2023

Psychologue MDS COURSAN - ASE

MISSIONS -Assurer 'accompagnement psychologique des usagers et évaluations psychologiques dans un objectif de protection de I'enfance ACTIVITES - Elaboration des
évaluations psychologiques concernant les enfants suivis dans le cadre de I'ASE et leurs parents, sur orientation des autres professionnels de |'équipe pluridisciplinaire, afin
d'étayer la prise en charge et de permettre, si nécessaire, l'orientation des enfants et des parents vers une structure de soins adaptée. - Participation au recueil et au
traitement des IP/signalements. - Entretiens d'aide avec les enfants suivis dans le cadre de I'ASE et leurs parents pouvant notamment inclure la dimension de soutien & la
fonction parentale. - Participation au travail d'équipe et soutien de par son expertise des autres membres de I'équipe pluridisciplinaire ASE et notamment des assistants
familiaux, dans le cadre de la prise en charge quotidienne des jeunes accueillis. SPECIFICITES DU POSTE COMPETENCES REQUISES Connaissance des dispositifs ASE &
mobiliser

Opération sans offre

V011230901196179001

Psychologue de classe normale, _ Poste vacant suite a _ 35h00 _ ouvert aux contractuels _ 22/08/2023 _ 30/10/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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(ENTRE DE GESTION pr1a
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE .
1 DEVAUDE <
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE de 1ére classe, Adjoint autre collectivité code général de la fonction mmm
L'AUDE administratif, Adjoint adm. publique mm m
principal de 1ére classe, Adjoint 523
adm. principal de 2&me classe §ge
Gestionnaire CRIP Service CRIP 83 m
MISSIONS Participer & la mise en oeuvre de la politique départementale en matiére de Protection de I'Enfance, au titre du fonctionnement de la Cellule informa memc
Préoccupantes (CIP) ACTIVITES - Gestion des tdches administratives liées & la gestion de chaque dossier d'Informations Préoccupantes (courriers spécifiques n oly7} &gm nt
saisine des autorités judiciaires, relations téléphoniques avec le public et les partenaires internes et externes, etc.) pour son secteur d'activité (3 MDS) tout au o #AE I

procédure. - Participation & la permanence de la cellule - Assurer une gestion et veille statistique - Participer & I'informatisation du service SPECIFICITES DU POSTE
Adaptation des horaires aux besoins de la permanence de la cellule COMPETENCES REQUISES - Compétences bureautiques (maitrise des logiciels informatiques comme
Word et Excel & minima) - Compétences rédactionnelles et de synthése - Connaissance de la législation en matiére de Protection de I'Enfance - Sens de la communication
tant avec les personnels internes & la collectivité que les partenaires du champ de la Protection de I'Enfance. - Travail en équipe et en réseau tout en respectant la
confidentialité attachée a la mission de la CRIP

Opération sans offre

V011230901196407001

GRAND NARBONNE
COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION

Assistant d'enseignement
artistique, Assistant o s ouvert aux contractuels
. . . L. . Poste vacant suite a . o
d'enseignement artistique principal . Art. L332-8 disposition 2 du
R . une fin de contrat sur 14h00 ., .
de 2éme classe, Assistant . code général de la fonction
) . . . L emploi permanent .
d'enseignement artistique principal publique
de 1ére classe

22/09/2023 08/11/2023

Enseignant en Arts Plastiques PATIO DES ARTS

Dans le cadre du développement de son projet culturel et plus précisément dans le cadre du projet d'établissement du Patio des Arts du Grand Narbonne (musique, thédtre,
arts plastiques, Conservatoire & Rayonnement Départemental), le Grand Narbonne Communauté d'Agglomération recrute un : ENSEIGNANT EN ARTS PLASTIQUES (H/F), A
TEMPS NON-COMPLET (AEA 14/20EMES) Vos missions : - Enseigner les arts plastiques, toutes techniques confondues (crayon, fusain, sanguine, pastel, aquarelle, gouache,
acrylique, huile, encres, etc....) en dessin (trait, ombres, perspective, formes, nu,...) comme en peinture (composition, harmonie, volume, nature morte, portrait, étude
documentaire,...), - Proposer un projet pédagogique & destination du public scolaire dans le cadre des actions d'Education Artistique et Culturelle de I'établissement - Initier
et participer aux projets pédagogiques innovants développés de maniére transversale avec les pbles musique, thédtre et arts plastiques. - Développer des projets de
création et/ou de diffusion artistique participant & la promotion des enseignements et activités de ['établissement. - Participer au rayonnement du Patio des Arts sur le
territoire de I'agglomération et au-deld, dans le cadre du déploiement de son action culturelle, en partenariat avec les opérateurs culturels du territoire (Scéne nationale,
Médiathéque, Narbo Vig,...). -

Opération sans offre

V011230901196427001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE

Puéricultrice, Puéricultrice hors Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
classe, Puéricultrice de classe une mobilité interne 35h00 Art. L332-8 disposition 2 du 22/09/2023 30/10/2023
normale, ancien cadre d'emplois au sein de la code général de la fonction

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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CENTRE DE GESTION 0F 1A
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
oE PAUDE

1

Assistant ressources humaines (h/f) RESSOURCES HUMAINES
Gestion administrative et gestion de la paie des agents de la Communauté de Communes de Castelnaudary.
Opération sans offre

V011230901196465001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

81100024-40230926-01120230926170-AR

de réceptior] préfecture : 03/10/2023

=
aChisé de réceptjon en préfecture

Rédacteur, Rédacteur principal de
2éme classe, Rédacteur principal Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
de lere classe, Adjoint une mobilité interne Art. 332-8 disposition 2 du

! . . h0oo . . 3
administratif , Adjoint adm. au sein dela 35h0 | code général de la fonction 22/09/2023 30 <sa f
principal de 2éme classe, Adjoint collectivité publique
adm. principal de 1ére classe

Secrétaire AP/ASE MDS CARCASSONNE QUEST

MISSIONS Assurer les tGches administratives des unités AP et ASE de la MDS ACTIVITES - Unité ASE : Suivi et mise & jour du tableau ASE : enregistrement des situations,
gestion des échéances. Convocation au CDD Mise en forme les rapports ASE Gestion administrative assistants familiaux Lien avec le secrétariat de groupement Tenue des
statistiques ASE Archivage Suivi des procédures IODAS Gestion administrative des IP Mutualisation administrative Participation aux réunions d'équipe et institutionnelles -
Unité AP : régisseur titulaire Gestion de la régie MDS (du traitement de la demande d'aide, complétude du dossier, remise de I'aide) Suivi des expulsions- Gestion des
dossiers ASMAT Tenue des statistiques régies Archivage Mutualisation administrative Participation aux réunions d'équipe et institutionnelles SPECIFICITES DU POSTE
Formation continue obligatoire Polyvalence sur les fonctions de secrétariat et d'accueil COMPETENCES REQUISES - Maitrise du pack office et des logiciels métiers,
Outlook. - Connaissances comptabilité publique - Sens du travail en équipe, qualités relationnelles, sens de 'organisation (respect des échéances), autonomie dans la
gestion des dossiers. - Connaissance des missions des services sociaux, des dispositifs et acteurs de I'action sociale, de la typologie des demandes sociales et des organismes
partenaires & 'action sociale - Compétences rédactionnelles

Opération sans offre

V011230901196482001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
P N o . Art. o e
Zmawez de 2éme classe, Médecin une Eo__msOJ des 35h00 rt _.wmw ~m disposition N.n_c 22/09/2023 30/10/2023
de lere classe cadres (retraite, code général de la fonction
démission,...) publique

Médecin ASE MDS CARCASSONNE QUEST - Unité ASE

MISSIONS Assurer 'accompagnement des enfants et de leurs familles dans un objectif de protection de I'enfance ACTIVITES - Recuelil, évaluation et traitement des IP dans
le respect de la procédure établie par la CRIP. - Réalisation du suivi de santé des enfants confiés aux assistants familiaux dans le cadre de I'ASE au moyen d'une visite
médicale annuelle au moins et de liaisons réguliéres avec les professionnels de santé référents (notamment les professionnels de pédopsychiatrie) - Evaluation de la
pertinence de I'octroi des sujétions exceptionnelles. - Participation & I'équipe pluridisciplinaire ASE sur le volet sanitaire pour la prise en charge des enfants suivis. -
Coordination du suivi santé des enfants confiés - Participation & I'élaboration du PPE (mesures judiciaires et administratives) - Participation aux réunions d'équipe et
institutionnelles SPECIFICITES DU POSTE Mobilité sur le département et hors département au besoin 0,5 ETP par MDS Visites a domicile et auprés des partenaires. Possible
dépassement horaire Travail en équipe pluridisciplinaire et dans le cadre du partenariat COMPETENCES REQUISES Connaissance du dispositif de protection de I'enfance :
Loi de 2007, Loi de 2016 et veille juridique et actualisation. Connaissance des régles de I'autorité parentale, notions de droit de la famille. Formation continue obligatoire
Compétences rédactionnelles Utilisation des logiciels : de traitement de texte (Word), utilisation de la messagerie (Outlook) Sens du travail en équipe, qualités

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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CENTRE DE GESTION oeLa
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

oe VAUDE <
1l 3
-
Mo
Scan DCD, télé sécurité, contrats CESU jusqu'a mise en oeuvre dispositif, reversements divers de I'APA sur succession. - Liquidation de I'APA en établissement E:.@mm:ﬂ
.-
bénéficiaire - Contréle a posteriori de I'utilisation de I'APA et de la PCH sur dossiers et & partir des justificatifs produits par les intéressés - Mise en oeuvre des gm@. @ns de

régularisation ou de recouvrement d'indu CAP, CESU...P503 - Information des usagers oralement et par écrit - Suivi budgétaire et statistiques - Paiement des aid
techniques et aides & I'aménagement du logement (Gda) - Paiement de la télé sécurité au bénéficiaire - Application et enregistrement des décisions d'attribution
ACTP et de placement familial ; - Relations et correspondances avec les bénéficiaires, les services chargés de la mise en oeuvre des plans de compensation ; - Co
avec les agents de la MDPH ; - Liquidation de la PCH, de I'ACTP et le placement familial ; - Contréle et suivi des plans de compensation PCH et de 'ACTP ; COMP

en
926-
1igw pnréfectur
o
3
&

zz%ﬁis
&

V011230901196620001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

REQUISES - Capacité d'organisation, rigueur administrative et comptable - Maftrise des logiciels de 'aide sociale, applications métier et de gestion financiére - Ség m:

travail en équipe, qualités relationnelles - Discrétion professionnelle mm 2

Opération sans offre <ea

Assistant de conservation, o

. . _— Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

Assistant de conservation principal une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du

de 2&éme classe, Assistant de . 35h00 N P . 22/09/2023 30/10/2023
. . N au sein de la code général de Ia fonction

conservation principal de 1lere . s .

dlasse collectivité publique

Référent informatique documentaire BDA - Unité Ressources

MISSIONS - Assurer la gestion de l'informatique documentaire de la BDA - Former les bibliothécaires du réseau audois ACTIVITES - Assurer le lien avec la DSl et le
prestataire pour la maintenance du SIGB et des ressources numériques - Appuyer I'équipe de la BDA et les partenaires pour I'utilisation du SIGB et des ressources
numériques (formation, accompagnement individuel, conception d'outils pédagogiques et référentiels d'utilisation, élaboration des outils d'évaluation, d'édition et de
statistiques du logiciel et du site Web)} - Assurer la gestion des sites internet de la BDA et la mise en ligne des contenus - Gérer la communauté des utilisateurs des sites.
Assurer un appui aux partenaires sur ['utilisation des outils en ligne. - Assurer les développements nécessaires du SIGB et de la bibliothéque numérique en lien avec la
politique documentaire - Contribuer, sur le plan technique, au développement des futurs outils informatiques pilotés par la BDA (plateforme de ressources en ligne, etc.) -
Assurer une veille permanente sur 'actualité numérique et les ressources professionnelles Former les bibliothécaires du réseau audois - Assurer la sensibilisation et la
formation des agents du réseau sur les questions d'informatique documentaire et la bibliothéque numérique, a distance et in situ - Apporter un appui méthodologique aux
bibliothéques audoises pour la définition de projets liés aux évolutions numériques (informatisation, développement de projets spécifiques), a distance et in situ
SPECIFICITES DU POSTE Permis B Déplacements possibles sur le département COMPETENCES REQUISES Maitrise de l'outil informatique et des réseaux sociaux Animation
de réunions, prise de parole en public Maitrise de techniques pédagogiques et compétences en médiation numériques Capacité a travailler en équipe et en réseau Qualités
rédactionnelles et organisationnelles Capacité a travailler en autonomie Bonne connaissance des ressources numériques en bibliothéque

Opération sans offre

V011230901196637001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

Educateur des APS, Educateur Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
principal des APS de 2éme classe, une radiation des Art. L332-8 disposition 2 du

. 5h00 ‘s . 22/0 2 10/2
Educateur principal des APS de cadres (retraite, 3 code général de la fonction /05/2023 30/10/2023
1eére classe démission,...} publique

Educateur Territorial des APS Service Sports Plein-Airs
MISSIONS Encadrer les activités sportives du Programme départemental de plein air en direction des publics cibles Etablir les programmes pédagogiques des activités

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 7779 79
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CENTRE DE GESTION newa
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

o
* <
L LAUDE :
- . . Poste vacant suite a mm m
Brigadier-chef principal, Gardien une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire =88
brigadier, Chef de police e la 35h00 P P 25/09/2023 02/13#2028
V011230901197114001 municipale (grade en extinction) collectivité mwm
Policier municipal Police municipale mmW
COMMUNE DE GRUISSAN L'agent de police municipale exécute les missions de police administrative et judiciaire relevant de la compétence du Maire en matiére de prévention et de sun mm\m@m du
bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publique. Il exerce ses missions sur tout le territoire communal. £38
Opération sans offre
. s . Poste vacant suite a
Brigadier-chef principal, Gardien une Bocnm”_ﬂ,_m mm_\”hﬁ_mﬂ:m a pourvoir par voie statutaire
brigadier, Chef de police e s 35h00 P P 25/09/2023 02/11/2023
V011230901197114002 municipale (grade en extinction) collectivité
Policier municipal Police municipale
COMMUNE DE GRUISSAN L’agent de police municipale exécute les missions de police administrative et judiciaire relevant de la compétence du Maire en matiére de prévention et de surveillance du
bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publique. Il exerce ses missions sur tout le territoire communal.
Opération sans offre
Poste vacant suite & ouvert aux contractuels
istant d'enseignement . Art. L332-8 disposition 5 du
>mw._,w. gneme une fin de contrat sur 03h00 o gl O__M it 25/09/2023 02/11/2023
V011230901197360001 artistique emploi permanent code g onctio
publique
COMMUNE DE LEUCATE ASSISTANT D ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE ECOLE DE MUSIQUE
ENSEIGNANT ARTISTIQUE
Opération sans offre
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint technique une fin de contrat sur 35h00 Art. L332-14 du code général 25/09/2023 02/11/2023
V011230901197410001 emploi permanent de la fonction publique
AGENT TECHNIQUE TECHNIQUE
COMMUNE DE LEUCATE AGENT TECHNIQUE
Opération sans offre
V011230901197451001 Adjoint technique _ Poste vacant suite a _ 35h00 ouvert aux contractuels _ 25/09/2023 _ 02/11/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de ['Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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CENTRE DE GESTION pr 1A
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
1 e CAUDE

V011230901198228001

COMMUNE DE PAULIGNE

o
<
:
-
L . . . . s PR
coordination des classes horaires aménagées musique - direction de choeurs (1 choeur adulte) iRs
b akal
Opération sans offre 82y
i
oN m
=D D
Poste vacant suite a &8
ZNC
. . une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire 852
Adjoint technique . 35h00 P P 25/09/2023 07/13%23
auseindela p
collectivité g
3]
<

011£28110!
Date de ré

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f} Technique
Entretien de la voirie, espaces verts, Gestion et suivi des approvisionnements en consommables et matériaux, Distribution de courrier essentiellement "Mairie" Entretien
des batiments : maconnerie, plomberie, peinture Suivi de la maintenance (préventive et curative) du matériel technique Participation, le cas échéant, aux opérations de
déneigement Analyse des demandes et adaptation des interventions et du matériel Rédaction bons de commandes Vérification des livraisons Entretien du cimetiére
Repérer et signaler les dégradations de la voirie Distributions des plis et des informations & la population

Opération sans offre

ouvert aux contractuels

 suite 3
Poste vacant suite a Art. L332-8 disposition 5 du

Adjoint technique une fin de contrat sur 12h00 code général de Ia foncti 25/09/2023 01/12/2023
V011230901198350001 emploi permanent  general de fa fonction
publique
COMMUNE DE CAILHAVEL Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) Technique
Entretien de la voirie, des espaces verts, des bdtiments communaus, de la station d'épuration (fauchage, faucardage) et gestion du matériel et outillage.
Opération avec offre 0011230901198350
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901198350-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-rural-h-f/2
Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels
Adjoint administratif une fin de contrat sur 35h00 25/09/2023 12/10/2023
emploi permanent

V011230901198374001

SDIS de L'Aude

Responsable administratif polyvalent (h/f) SDIS DE L'AUDE

Assure pour le groupement territorial Ouest :  L'accompagnement administratif de 17 CIS du groupement territorial La préparation et la rédaction de courriers et notes
L'assistance administrative inhérente au développement de la mission préparation opérationnelle L'accompagnement a la constitution des dossiers de recrutement SPV
et @ l'organisation des séquences de pré-sélection

Opération sans offre

V011230901198723001

COMMUNE DE LEZIGNAN-
CORBIERES

Poste vacant suite a
Adjoint technique principal de 1ére | une promotion
classe interne au sein de la
collectivité

a pourvoir par voie statutaire

35h00 26/09/2023 03/11/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de ['Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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(ENTRE DE GESTION e A
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE .
X <
L CAUDE g
88
<
commune, * Encadrement et surveillance lors des cérémonies officielles ou manifestations publiques diverses, * Enquétes demandées par les administrations n:@m@mm *
Une convention de coordination étant signée entre le représentant de I'Etat et la commune, vous serez amené a travailler en horaire décalé et en horaire de ny Rm So
Opération avec offre 0011230901199067 =5
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901199067-policier-municipal-h-f/2 m% 2
Adjoint technique , Adjoint s . 538
dio . t . n. + A9 . Poste vacant suite a ouvert aux contractuels 8s 2
technique principal de 2eme classe, une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du g5¢
Adjoint technique principal de 1ére ) 35h00 F 23479 CISP . 26/09/2023 03/1382023
e au sein de la code général de la fonction ERED
classe, Agent de maitrise, Agent de s . 2g8
- Lo collectivité publique
V011230901199527001 maitrise principal

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

Agent de Travaux DTCM-Centre Routier de Tuchan

MISSIONS -Assurer 'entretien du réseau routier départemental ACTIVITES - Travail en régie sur I'ensemble du secteur du centre et au-dela dans le cadre d'une
mutualisation des moyens. - Emplois partiels, fauchage, élagage, curage, magonnerie, ... - Surveillance occasionnelle du secteur dans le cadre de la Patrouille Active. -
Possibilité de spécialisation dans certaines tGches (patrouille, fauchage,...). SPECIFICITES DU POSTE - Domiciliation proche du centre routier exigée (moins de 20 minutes). -
Travail essentiellement en extérieur, par tout temps, et en équipe. - Déplacements sur I'ensemble du Centre et de la D.T. - Disponibilité pour assurer les astreintes et la
viabilité hivernale. COMPETENCES REQUISES Conduite d'engins (agricoles ou autres). Permis Poids-Lourds exigé et Super-Lourds apprécié. Capacité a travailler en équipe.
Opération sans offre

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
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