’N CENTRE DE GESTION ot ta
s FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
* n LAUDE

ARRETE PORTANT PUBLICITE DES DECLARATIONS DE CREATION ET DE VACANCE D’EMPLOI

AR-01120230905857

Monsieur le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude,

Vu le Code général de la fonction publique notamment les articles L452-35 et L452-36,

Considérant les déclarations de création et de vacance d'emplois de catégories A, B et C, communiquées au
Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude par les Collectivitdés territoriales et
Etablissements publics de son ressort qui lui sont, ou non, affiliés, conformément aux articles L. 313-4 et L.
452-36 du Code général de la fonction publique,

ARRETE
ARTICLE 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées conformément au
document ci-annexé qui comporte 16 déclarations.

Déclarations portant sur un grade de  Déclarations portant sur un grade de Déclarations portant sur un grade de

catégorie A catégorie B catégorie C

ARTICLE 2:

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de I'Aude.
Le présent arrété est publié sur le site emploi-territorial.fr rubrique « Publicité des arrétés ».

Fait a Carcassonne,le 05/09/2023

Département

2
 Aude ) Sdrge BRUNEL

Le Président,
- certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte,

- informe qu'en application des dispositions du décret n°65-29 du 11 janvier 1965 modifié, le présent arrété peut faire I'objet d'un
recours, pour excés de pouvoir, devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois & compter de la présente notification.
Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.

L'auteur de la décision peut également étre saisi d’un recours gracieux dans le méme délai.

Accusé de réception en préfecture

p 011-281100024-20230913-01120230905857-AR
@ Siege : Maison des collectivités - 85, avenue Claude Bernard - CS 60050 - 11890 CARCASSONNECGideréception préectifel: 1845877 79 79
<= Antenne : 21 rue du Verdouble - 11100 NARBONNE www.cdgl1.fr



N° de déclaration / collectivité

A AT

(ENTRE DE GESTION ot LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
pE AUDE

30905857-AR

0/2023

Date de
transmission

Temps de
travail

Poste a pourvoir
Ouvert aux contractuels

V011230801172145001

CDC DE LA REGION
LEZIGNANAISE CORBIERES ET
MINERVOIS

Technicien, Technicien principal de ouvert aux contractuels mmm

2éme classe, Technicien principal Prolongation du projet 35h00 Art. L332-24 du code général 02/09/2023 01 ”@@WNW
V011230801154628001 de 1ére classe, Rédacteur de la fonction publique 88

Chargé(e) de mission prévention des déchets Déchets mmm
CDC DU LIMOUXIN * projet de prévention des déchets et d'optimisation des pratiques de collecte S48

Opération sans offre ,

. P réé suite a ir par voie st ir

Attaché o.ﬁ,\m ¢ _ommo,m aun 35h00 pourvoir par vole statutaire 30/08/2023 08/10/2023
V011230801171706001 nouveau besomn

DIRECTRICE SERVICE PETITE ENFANCE PETITE ENFANCE
COMMUNE DE NARBONNE D\anﬂ:.nm du service de la petite enfance, changement de filiére passant d'EJE a Attaché

Opération sans offre

Adjoint technique oste cree mc_ﬁmm aun 35h00 a pourvoir par voie statutaire 30/08/2023 01/11/2023

nouveau besoin

Agent de déchéterie (h/f) ECO-ENVIRONNEMENT

Placé sous I'autorité directe du Directeur du pble Eco-Environnement, vous étes chargé(e) de la Qmmaoz d’'une déchéterie et de I'accueil des usagers sur le site en vue d'un tri
permettant une valorisation optimale de chaque type de déchets acceptés. Le réseau des déchéteries de la CCRLCM sera constitué a terme de 8 sites : Lézignan Sud,
Lézignan Nord, Escales, Saint-Laurent-de-la-Cabrerisse, Saint-Pierre-des-Champs, Laroque-de-Fa, Luc-sur-orbieu, Fabrezan. L'agent ne sera pas rattaché a un site en
particulier, il devra pouveir prendre son poste sur I'ensemble des sites du réseau, selon le planning de travail et les nécessités.

Opération sans offre

V011230801172734001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

ouvert aux contractuels
Art. 1L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

Attaché, Attaché hors classe,

Attaché principal 35h00

31/08/2023 08/10/2023

Psychologue - Unité AP MDS Narbonne Ouest et MDS Coursan - Unité AP

MISSIONS - Assurer I'accompagnement psychologique des usagers dans une logique de prévention ACTIVITES - Prévention des ruptures de lien social, de la perte
d'autonomie, de la marginalisation en proposant des entretiens et évaluations psychologiques sur la base de la libre adhésion a la demande des personnes ou sur
orientation des autres membres de I'équipe pluridisciplinaire - Soutien & la fonction parentale en menant des actions de prévention aupres des familles ayant des difficultés
éducatives - Accompagne des enfants ou des adultes vers une démarche de soins - Favorise et léve les freins & I'insertion des personnes en mobilisant les ressources de
I'équipe pluridisciplinaire et des partenaires - Travail en pluridisciplinarité - Travaille en lien et collabore avec I'unité ASE dans I'intérét des familles - Participation aux
réunions d'équipe et institutionnelles - Rédaction des écrits professionnels en lien avec les activités prédéfinies SPECIFICITES DU POSTE - Poste a temps plein avec

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79



6L 6L LL 89 10 : [91 - X8Pa) INNOSSYIHVD 068TT 0S009SD - pieuJsg Spnejp) snUsAY S8
apny,| op 9|eLI01lLIa] ahbljgnd UOIIDUOL B] 9P UOIISID 9P 941U

<
uoI10UOj B| 9P [RIDUDS 3P0 aun e no (siow wiofpy ‘asse|d 34T ap INNOSSYIUYD 30 INBRAINOD
€202/01/60 £20¢/60/T0 Np g uotsodsip 8-ZEET MY 00yse 9 <) JUswWiaydeIZp UN jedpulid ina1depay ‘esse|d dWIe mmm
S|SN2BJIU0I XNE 1JIANO € 91iNS JULJBA 81504 ap |edpund 1na15epay Und1oepY TO066Z¥/IT u%@mw:.g
z/wniuoydna-eqni-a)|eeds-anbisnuwi-inesssjoid-/ 76/ TTO80ECTT00/0440 S|iBIep /1y jeLiolLST-o|dWwe mmm//:dny mm 2
LY6ELTTOS0EZTTOO 24440 J2A€ UoneIFAO 285
3[D2ISNW UONDWLIOS, S3]QUUaSU3,p UOIIIBIIG, Wniuoydna/ogny : ajpluawinilsul 23ppads aun,p udWaubiasu,, 2R ¢
anbisnw ap 8j023 wniuoydna / eqny sujenads : anbisnw ap inassayoid z_x:OE_,mmwﬁ ad
anbignd SAol100 Sane 95Sep aWaZ ap =h
uol1ouoy ej ap |esaus apod PUARSI| jedipulid anbpsipie Juswsusiasua,p TOOLP6ELTT uﬁm.mwﬁ OA
€202/01/80 €202/60/10 0€YyL0 SJ9A uoljeinw saun <348

np G uolsodsip 8-ZEET "WV e 51INS JUEDRA 21504 jue)sissy ‘anbnsiyie
Sj@njoealuold Xne 1IsAno * ' ucwrcm:m_mmcm__u juelsissy

3J}}o sues uonespdo

adinba,p [10ADJ] ‘3/ndN0D U3 S24IDIOH *SWOU0IND IJUDW 3P ‘djIqpsuodsai

DS SNOS 33 UOIIDIOGD]j0d U 3Q,| 3p 24doJd 3}Q) np 24pp3 3] SUDP JU3AIBIU| FDIDYTXT,d STTVYINTO SNOLLIANOD "2NAIIID UOS 3P 34p0I 3 SUDP TUSPISII NP UOJIIDLSIIS D] B
12 L0Ju0d np ‘9311n23s | D aNbIYII D3AD J3J[IaA SUIOS 3p 13 3IA 3p 13foud np a.1ppd 3 supp @by auuos.iad by ap aasyPNPINPUI 3BIDYD U3 3stid bf J2.Nssy 11SOd NG STLITYNIH
AVdH3 SUlOS 3p alieljIXne uoipuoy

SIOAY3ININ aNs NaA SVD

anbijqnd TO0C6CELTTOB0ECTTOA
uoi1ouoj e| 3p |eiauzd apod np uj0Sag NE3ANOU
£20¢/0T/01 €20z/80/1¢€ b NO € UOIHSOTSIP §-ZEET LY 00oyse Un & 83Ns 9310 1504 [e100s 1uady
S[9N]2BJIUOD XNE 1JIANO
9440 sues uoiesdo
ppdya un,p ujas no [1an3,p Waby SLINNOWYLSI sT11
pedya ua |1anoe,p Jusly -NIXNOIWIT NA SAVd NA SV
91AII9|[0D
€| 9p uiss ne 9ssepP TOOLLTELTTOB0ECZTTOA
€c0z/0t/ct €c0z/80/1¢ alleinie)s a1oA ted Jjoainod e 004se SWIBIUI JHIqOW 3un awag ap |edpulid ‘wpe juiolpy
€ 91INS 1UedeA 3]150d

34440 sues uonesdo

au1030611g0

aNUIIU0I UONIDUWLIOS - S3J[2UU010P3. Sa2U13AW0D - 23ubfu3d,| ap U0112310.4d D] P aAID[3I JO] “212.1ANDd D) 243U02 313n] 3P 13 UCRUAAZI 2p 3]pUCILY 216310435 D] 3P
‘SUOISN|IXa Saf 343U0I 313N] D] D SIAID[SU SIOf S3P IIUDSSIDUUOD - SI3ISSOP SaP UOIIS3D bf Supp ajuiouoInp ‘Uo)osIuPBIO,f 3p SUas ‘Sajjauuciip|aJ safonb ‘adinba ua [1bALIY NP
SUas - Yoo Sianaw sjap1bol sap 12 aaiffo yood np ASUUDW - SISINDIY STINTLIJINOD SJIPIUIOP D SIUSIA ~ SINbAJ SIUBWAILIDa( - *SAWSI-1W P SQN Z ANS UOJIUSAI) U

anyaao B
TIVIHOLIY3L 3NDITENd NOILIND
130 NOILS39 30 JHIND)

P




V011230901174524001

COMMUNE DE LEZIGNAN-
CORBIERES

CENTRE DE GESTION pe1a
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE «
neAUDE =
1 2
LS
29
administratif , Adjoint adm. intégration directe publique mmw
principal de 2éme classe, Adjoint s
adm. principal de 1ére classe £33
Attaché de Production Direction du Festival et Evénementiel Mm,m
Activités - Recherche de partenaires, de mécénes et de subventions - Etablissement et suivi des diverses conventions - Secrétariat - Relations avec les différents 3 N =
interlocuteurs - Présence sur le terrain pendant les manifestations - Binéme de I'attaché de production - Tenue de caisse sur certaines manifestations - Gestion Qmm 8
demandes aux Services Techniques (ASTECH) 9 %m
Opération avec offre 0011230901174299 S48
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901174299-attache-production/2
s ouvert aux contractuels
Poste vacant sulte a Art. L332-8 disposition 2 du
Rédacteur une mutation vers 35h00 S P . 01/09/2023 09/10/2023
. s code général de la fonction
autre collectivité .,
publique

Responsable service social social

Sous l'autorité du Directeur Général Adjoint des service, I'agent est en charge du péle social - animation sport et associations. Activités principales : ccas : Réorganisation et
dynamisation du service Direction du service organisation et gestion des conseils administrations interface avec les autres administrations (Etat, CD11, CAF11) Référents
"déplacés ukrainiens Organisation et animation des forums santé Gestion des logements sociaux de la commune Gestion des deux logements d'urgence dans le cadre de la
lutte contre les violences intrafamiliales Convention territoriale globale avec la CAF : animation en collaboration avec la Communauté de communes de la Région
Lézignanaise Corbiéres et Minervois et la CAF 11. ANIMATIONS SPORT ET ASSOCIATIONS -Création en cours d'un nouveau service -Gestion des salles municipales, des
stades et des gymnases -suivi des demandes de subvention émanant des associations

Opération sans offre

V011230901175755001

CDC DE LA REGION
LEZIGNANAISE CORBIERES ET
MINERVOIS

Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 2éme classe, | Poste créé suite a un
Adjoint technique principal de 1ére | nouveau besoin

classe

ouvert aux contractuels
35h00 Art. L332-14 du code général 04/09/2023 01/11/2023
de la fonction publique

Chauffeur / Ripeur de collecte des déchets ECO ENVIRONNEMENT

Placé sous I'autorité directe de la cheffe d'équipe du service de régie de collecte, vous étes chargé(e) de la collecte des déchets ménagers et assimilés (principalement les
ordures ménageres résiduelles) sur I'ensemble des 54 communes de la CCRLCM. Selon le planning, vous interviendrez en tant que chauffeur ou ripeur.

Opération avec offre 0011230901175755

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901175755-chauffeur-ripeur-collecte-dechets/2

V011230901176080001

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
L'AUDE

Assistant socio-éducatif, Assistant s
.. . Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
socio-éducatif de classe une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du
exceptionnelle, Conseiller hors . 35h00 ., P . 04/09/2023 12/10/2023
.. . . au seinde la code général de la fonction
classe socio-éducatif, Conseiller s .
p - . o collectivité publique
socio-éducatif, Conseiller supérieur

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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(ENTRE BE GESTION et
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
1 cmgcam

ture
120230905857-AR
: 13/09/2023

Chef de projet ENR électriques

Le Chef de projet ENR Electrigues met en oeuvre les actions du Syndicat dans I'accompagnement des collectivités dans leurs projets d'énergies renouvelables él
(éolien, photovoltaigue au sol et toiture, micro-hydroélectricité), ainsi que pour les projets d'énergies renouvelables électriques propres au SYADEN.

Opération sans offre

Cl

%

V011230901176625001

COMMUNE DE SIGEAN

Poste vacant suite a
Agent social une fin de contrat sur 30h00
emploi permanent

de régeption en pr
1000p4-20230913
réception préfectui

a pourvoir par voie statutaire

L%
GO

05/09/2023 13/n

Acc
011
Date

AGENT PETITE ENFANCE CRECHE

* * Accueillir les enfants et leurs parents * Recueillir les informations sur I'état de santé de I'enfant, son comportement, toutes informations utiles pour le suivi de sa prise
en charge dans la journée * Faciliter la séparation parents enfants * Accompagner I'enfant et sa famille lors de I'adaptation * Remplir le recueil des habitudes de vie *
Présenter le lieu d'accueil * Etablir une relation de confiance avec I'enfant et sa famille * Transmettre les informations & I'équipe * Jouer un réle de prévention de conseil
aupres de la famille * Apporter tous les soins nécessaires d'hygiéne corporelle & I'enfant * Créer autour de lui un climat de confiance et de sécurité physique et psychique *
Faire des différents temps de la journée des moments d'échange privilégié avec I'enfant * Préparer et stériliser les biberons * Participer aux repas des enfants * Aider
I"enfant dans I'apprentissage de I'autonomie * Surveiller la sieste et contribuer & I'endormissement de I'enfant en veillant aux conditions favorables & I'endormissement *
Respecter les habitudes de sommeil, rassurer I'enfant * Organiser des activités en fonction des tranches d'Gge des enfants,

Opération sans offre

Vv011230901176633001

COMMUNE DE SIGEAN

Attaché Poste issu d'un 35h00 a pourvoir par voie statutaire

transfert de personnel 05/09/2023 13/10/2023

DIRECTEUR RESOOURCES ET MOYENS GENERAUX

* Mise en oeuvre des objectifs du Plan local d'urbanisme et des études prospectives et d'aménagement. * Elaboration des projets d'aménagement en relation avec les
partenaires de la commune * Suivi des études et coordination opérationnelle avec la Direction des Services Techniques, * Suivi de I'urbanisme réglementaire, * Suivi du
contentieux en relation avec le service juridique, * Collaboration étroite avec les élus en charge des dossiers du secteur. * Controler des procédures fonciéres communales
(régularisations, acquisitions, cessions,  alignement, mutations, classement et déclassement du domaine public) * Préparation de tous dossiers d'administration
générale, en relation avec la direction générale des services * Suivi de tous les dossiers & présenter aux séances du conseil municipal * Collaboration a I'élaboration des
budgets annuels et au suivi financier * Suivi des marchés publics sur les projets structurants

Opération sans offre

V011230901176650001

COMMUNE DE SIGEAN

Poste vacant suite a
Educat j enf d ne mobilité interne 3 oir par voie i
ucateur Qm._mc:mm ants de u :.S ilite i 35h00 a pourvoir p statutaire 05/09/2023 13/10/2023
classe exceptionnelle au sein de la
collectivité

EDUCATEUR RPE CRECHE
Informer et accompagner les familles : * informer les parents sur l'ensemble des modes d'accueil individuels et collectifs existant sur le territoire concerné. * Valoriser l'offre
de service du site monenfant.fr et si possible répondre aux demandes en ligne. * Accompagner le recours & un professionnel de 'accueil individuel en favorisant la mise en

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de ['Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79




6L 6/ L1 8910 |91 -X3paD INNOSSYIUVD 068TT 0S009SD - pJeutag Spnej) snuaAy 58
apny,| 9p 9jeLIoNLIS] anbijghd UCIIDUO B 3P UOIIS3D) 8p 241U3)

011-281100024-20230913-01120230905857-AR
Date de réception préfecture : 13/09/2023

Accusé de réception en préfecture

2440 sues uonespdg

"UOLDSHPAI DS 3P 13 39240fUal UOISSIW O]

3p 300)d U3 as| D]  I3[[IBA 4 FUAIIBIJOD DI NS [IBNIDD,p 2POW 33 3P UOJIOSIWIIAO,[ 3P NA US JaNPIAIPU (1IN, P SPUDWSP D] 3P 33 34f{0,] 3P UCHDIaI U3 JSI 4 SYIIAYIAL
3P 3Y2IDWIP D] SUDP S3J|aUISIDW SITUDISISSD 18 SUIDd SaP JUaWaUBDAW0IIY , S3|[aUIBI0UW Sa3upIsISSo 1a syua.iod xnp siapupulf 19 sanbipin{ sjasuod 13 suorPWLIOfu]
« U213343U3,p 13 [12n230,p ‘sanbjuolda)al saouaupwiiad sap 20jd U 3SHA  : SHOP XND $3230,p 13 UORDWLIOLULP NI un,p uoiLSIUBBIO 1UD3Yd3 SHI 3f an336pNg no/ia
SAIDASIUIWIPD UO{1S3D D] B J3dIIUDG 4 JWBWBAIND3,[ 3P UCLISID D] J2INSSY 4 SIDJ2I 3] JSWHUY , ! SIDJ2L NP IMIDASIUIWPD UORSID (“"VSIN 4V TN “IdY NBIsa1) SUoRNISUl
$2.3ND $3| J2AD J2BUDYIT FUAIID,P [BNUUD UDJIq Un J3SIIDR1 13 Sipjal 3] Jod 33p(d U3 SISIW SUOLID S3] JBNIDAT Id¥ NP UoKOWoId 3p 13 UOIIDIIUNWILLIOD ap SHoddns

$ap a00jd U2 21113 4 : JuIWaUUONIIUCS 3P 13foid UN J310qDIT  IB1IIW NP IUAIIDIIID,P SNBUDW 5] 13 SDUIBIDW SIUDISISSD SP PUAIID SNOS Df 3JIUOD 151INT ,, S]2UUOISSIfod
s3p uoipuiiof ap sino2upd 3] 13ubpdwWoDY |, [13A3,P SIa1Ja10 S3P 43SIUDDIO 4, Sanbipid sap anuRUEI UORIONIWIN,| 15 UOIDSIDUUOISSafold b] JauBpdwossy « Sjauuojssafosd
$3] 41n0d s30UDY23,p 12 SANUOIUAI 3P ‘UoROULIOfULP N3I[ UN JLJO 4 : S|auUUOISsafold s3] JaUBDAWIIID 19 JIULIOLU] S|2UIIOW SIUDISISSD 33 SIUDUd ‘Spuaind 211ua sanbipn)
5f1193]102 sdwiay sap 43supblQ ,. inahojdwa Jainnund ap 3194 inaj ap uonpLdoidd,| sunp suaind saj Jubpdwoy . sfauucissafoid saj 38 spuaind $3] a.41ua UonDjal

japyan U

T1VIHOLIYYAL I0DITENd NOILINDS
Vi3e NOLLS3D 30 34INTD




Accusé de réception en préfecture
011-281100024-20230913-01120230905857-AR
Date de réception préfecture : 13/09/2023




