f\ CENTRE DE GESTION ot 1A
s FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
- n oe CAUDE

ARRETE PORTANT PUBLICITE DES DECLARATIONS DE CREATION ET DE VACANCE D’EMPLOI

AR-01120230912953

Monsieur le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude,

Vu le Code général de la fonction publique notamment les articles L452-35 et L452-36,

Considérant les déclarations de création et de vacance d'emplois de catégories A, B et C, communiquées au
Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude par les Collectivités territoriales et
Etablissements publics de son ressort qui lui sont, ou non, affiliés, conformément aux articles L. 313-4 et L.
452-36 du Code général de la fonction publique,

ARRETE
ARTICLE 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées conformément au
document ci-annexé qui comporte 26 déclarations.

Déclarations portant sur un grade de  Déclarations portant sur un grade de  Déclarations portant sur un grade de
catégorie A catégorie B catégorie C

ARTICLE 2:

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de I'Aude.
Le présent arrété est publié sur le site emploi-territorial.fr rubrique « Publicité des arrétés ».

Fait a Carcassonne, le 12/09/2023

Le Président

Uepaﬂemen(
de

g
IAude

rge BRUNEL

Le Président,
- certifie, sous sa responsabilité, le caractere exécutoire de cet acte,

- informe qu'en application des dispositions du décret n°65-29 du 11 janvier 1965 modifié, le présent arrété peut faire I'objet d'un
recours, pour excés de pouvoir, devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois & compter de la présente notification.

Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.
L'auteur de la décision peut également étre saisi d’un recours gracieux dans le méme délai.

Accusé de réception en préfecture
011-281100024-20230912-01120230912953-AR

@ Siége : Maison des collectivités - 85, avenue Claude Bernard - CS 60050 - 11890 CARCASSONNE Tk écention réfectyig - 19R%89 79 79
<> Antenne ; 21 rue du Verdouble - 11100 NARBONNE www.cdgl1.fr
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Poste vacant suite & 289
une radiation des ouvert aux contractuels ..mm <
Adjoint technique . 35h00 Art. L332-14 du code général 06/09/2023 01 ”_m_wﬁoww
V011230801169872001 cadres retraite, de la fonction publique 388
démission,...) 3388
COMMUNE DE CONQUES SUR Agent d'entretien _UO_<<m_m:.n TECHNIQUE mmm
ORBIEL Sous 'autorité de la DGS et du DGST, l'agent est chargé de d'effectuer seul ou en binéme I'enchainement des travaux nécessaires au nettoyage et & I'entretierrdes surjaces
et locaux du patrimoine de la collectivité. Egalement, I'agent participera au service de restauration scolaire.
Opération avec offre 0011230801169872
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230801169872-agent-entretien-polyvalent/2
Adjoint technique , Adjoint Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
technique principal de 2éme classe, | une radiation des Art. L332-8 disposition 2 du
Adjoint technique principal de 1ére | cadres (retraite, 35h00 code général de la fonction 05/09/2023 16/10/2023
classe démission,...) publique
Vv011230901177840001 Agent d'entretien des espaces verts (h/f)
MISSION/OBJECTIF : Sous la responsabilité du chef de service, effectue les opérations d'entretien et d 'embellissement des espaces verts. FONCTIONS : Principales - Travaux
COMMUNE DE d'entretien des espaces verts : nettoyage des surfaces, ramassage des feuilles, préparation des terrains, plaritations, fleurissement, tontes réguliéres, tailles, traitements,
CASTELNAUDARY arrosage... - Désherbage des massifs et voiries conformément au plan de désherbage - Contrble et entretien des aires de jeux (écoles-jardins) Annexes - Participation aux
projets liés & I'environnement - Entretien du matériel et tenue du carnet de bord des véhicules - Travail d'élagage dans les jardins Ponctuelles - Peut étre amené a effectuer
d'autres missions du service technique pour la continuité du service public . :
Opération avec offre 0011230901177840
http://www.emploi-territorial.fr/details_ om_‘m\ooﬁmwowoﬁ.\wmbo -agent-entretien-espaces-verts-h- £/2.
Adjoint technique, Adjoint Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
technique principal de 2éme classe, | une radiation des Art. L332-8 disposition 2 du
Adjoint technique principal de 1ére | cadres (retraite, 35h00 code général de la fonction 05/09/2023 16/10/2023
classe démission,...) publique
V011230901177840002 Agent d'entretien des espaces verts (h/f)
MISSION/OBJECTIF : Sous la responsabilité du chef de service, effectue les opérations d'entretien et d mgum\:&mimi des espaces verts. FONCTIONS : Principales - Travaux
COMMUNE DE d'entretien des espaces verts : nettoyage des surfaces, ramassage des feuilles, préparation des terrains, plantations, fleurissement, tontes réguliéres, tailles, traitements,
CASTELNAUDARY arrosage... - Désherbage des massifs et voiries conformément au plan de désherbage - Controle et entretien des aires de jeux (écoles-jardins} Annexes - Participation aux
projets liés & 'environnement - Entretien du matériel et tenue du carnet de bord des véhicules - Travail d'élagage dans les jardins Ponctuelles - Peut étre amené a effectuer
d'autres missions du service technique pour la continuité du service public
Opération avec offre 0011230901177840
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901177840-agent-entretien-espaces-verts-h-f/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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(ENTRE DE GESTION oca
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

concertation avec le médecin de I'établissement, son adjointe et la directrice petite enfance : o Il assure le suivi paramédical de I'enfant, la mise en oeuvre des
préconisations et protocoles, définit les modalités d'intervention des soins d'urgence, o Il veille a la sécurité sanitaire de I'établissement. - En concertation avec legisgrv
administratifs du CIAS concernés et les responsables de la Direction Enfance Jeunesse Famille, il gére le fonctionnement administratif de sa structure et :oSE:Wmm.. olses

n % CAUDE

120230912953-AR

19/09/2023

ces

réfacture

e
0
f

besoins en personnel o I'élaboration du budget prévisionnel o I'entretien et la maintenance du batiment o les inscriptions créches (commission d'admission), Ig rest&ution

V011230901178472001

COMMUNE DE CARCASSONNE

des documents permettant la facturation ou I'élaboration des dossiers statistiques (observatoire CAF) mm 5
Opération sans offre mmm
Adjoint administratif, Adjoint adm. EEE
principal de 2éme classe, Adjoint ouvert aux contractuels
adm. principal de 1ére classe, Poste vacant suite a Art. L332-8 disposition 2 du

princip 35h00 P 06/09/2023 16/10/2023

Rédacteur, Rédacteur principal de
2éme classe, Rédacteur principal
de 1ére classe

une disponibilité

code général de la fonction
publique

Attaché de Production Direction du Festival et Evénementiel

Activités - Recherche de partenaires, de mécénes et de subventions - Etablissement et suivi des diverses conventions - Secrétariat - Relations avec les différents
interlocuteurs - Présence sur le terrain pendant les manifestations - Binéme de I'attaché de production - Tenue de caisse sur certaines manifestations - Gestion des
demandes aux Services Techniques (ASTECH)

Opération avec offre 0011230901178472

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901178472-attache-production/2

Technicien, Technicien principal de
2&me classe, Agent de maitrise

Poste vacant suite a
une radiation des

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du

06/09/2023

01/01/2024

vV011230901178482001 o . cadres (retraite, code général de la fonction
principal, Agent de maitrise P .
‘ démission,...) publique
COMMUNE DE Technicien batiments en bureau d'études
CASTELNAUDARY MISSION/OBJECTIF : Sous la responsabilité du Responsable du bureau d'étude, réalisation d'études techniques et de projets municipaux relatifs aux batiments communausx.
Opération avec offre 0011230901178482
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901178482-technicien-batiments-bureau-etudes/2
Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 2eme classe,
V011230901178802001 Adjoint technique _um_:,n__um_ de lere o ouvert aux nm:,:mmﬁ,cm_m
classe, Agent de maitrise, Agent de | Poste vacant suite a Art. L332-8 disposition 2 du
maitrise principal, Technicien une disponibilité 35h00 code général de la fonction 06/09/2023 16/10/2023
COMMUNE DE CARCASSONNE principa, ’ P 8

Technicien principal de 2éme
classe, Technicien principal de 1ére
classe

publique

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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V011230901179684001

CARCASSONNE AGGLO

CENTRE DE GESTION pE LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE .
0 AUBE g
1 2
a9
. g3
des éléves. - Surveiller un groupe d'enfants sous la responsabilité de I'enseignant - Accompagner un atelier pédagogique préparé par I'enseignant - Ranger et U\Qwﬂw@. les
travaux des éléves en collaboration avec 'enseignant - Assister les enfants pour les habillages, déshabillages - Etre disponible pendant le temps de récréation -m reettre
en ordre les espaces de jeux et ranger le matériel - MAD (mise & disposition CIAS) -Spécificité liée a I'activité et au fonctionnement de I'école (participation a \.mzwmmm:
complémentaire des locaux en cas de nécessité de service ...) Activités complémentaires -Spécificité liée a I'activité et au fonctionnement de I'école (participat, om &3
I'entretien complémentaire des locaux en cas de nécessité de service ...) - Assurer une polyvalence géographique en cas de besoin sur les écoles de la ville - P&:m%m@ SMA
(service minimum d'accueil) en temps de gréve m 8 m
Opération sans offre S
EIE
. 3 Eg=]2]
Poste vacant suite a
- une promotion a pourvoir par voie statutaire
Agent de maitrise une p ' 35h00 P P 07/09/2023 15/10/2023
interne au sein de la
collectivité

Entretien des espaces verts

OBJECTIF GENERAL DU POSTE : Dans le cadre des activités principales, assurer I'entretien général des espaces publics intercommunaux en fonction des spécificités
paysagéres tout en préservant la qualité des sites ainsi que la prévention des risques MISSIONS DU POSTE : Entretien des espaces verts des espaces de loisirs
intercommunaux, des bétiments communautaires et des différentes dépendances intercommunautaires : * Débroussaillage, fauchage, trongonnage, élagage, taille
d'arbustes. * Tontes des espaces verts et abords de voirie. * Nettoyage manuel de la voirie. * Nettoyage divers (ramassage d'envols et d'encombrants). * Manutentions
diverses. * Utilisations de matériels thermiques (débroussailleuse & dos, souffleur, tronconneuse, taille haie). * Entretien de matériels thermiques (remplacement de
consommables). ¥ Manutention de produit inflammable. * Conduites d’engins (VL, tondeuse ou débroussailleuse autoportée] Interventions urgentes liées & la sécurité des
usagers : * Tous petits travaux urgents ou balisages nécessaire au maintien en sécurité des voiries, chemins, espaces verts communautaires ou dépendances relevant de la
compétence de Carcassonne Agglo. * Peut étre appelé pour participer aux astreintes. Mission dans le cadre de la mutualisation des moyens et des services : *
Débroussaillage des périmétres de protection des instailations AEP et EU (bassins de filtrations). * Intervention en renfort dans les Communes dans le cadre de la
mutualisation. Mission d’encadrant de proximité, Adjoint au Chef d'équipe : * Assiste et seconde le Chef d'équipe dans ses taches d'encadrant de proximité. * Assure
l'intérim du chef d'équipe. * Encadre, accompagne et responsabilise les agents sous sa responsabilité. * Organise et planifie les chantiers * Assure la transmission de
l'information aupres des agents et de la hiérarchie. * Organise les chantiers en coordination avec les qutres équipes ou les partenaires extérieurs

Opération sans offre

V011230901179868001

CARCASSONNE AGGLO

Poste vacant suite a
une promotion
interne au sein de la
collectivité

a pourvoir par voie statutaire

Agent de maitrise 35h00 07/09/2023 15/10/2023

Entretien des espaces verts

OBJECTIF GENERAL DU POSTE : Dans le cadre des activités principales, assurer I'entretien général des espaces publics intercommunaux en fonction des spécificités
paysagéres tout en préservant la qualité des sites ainsi que la prévention des risques MISSIONS DU POSTE : Entretien des espaces verts des espaces de loisirs
intercommunaux, des batiments communautaires et des différentes dépendances intercommunautaires : * Débroussaillage, fauchage, trongonnage, élagage, taille
d‘arbustes. * Tontes des espaces verts et abords de voirie. * Nettoyage manuel de la voirie. * Nettoyage divers (ramassage d'envols et d'encombrants). * Manutentions
diverses. * Utilisations de matériels thermiques (débroussailleuse & dos, souffleur, trongonneuse, taille haie). * Entretien de matériels thermiques (remplacement de

Centre de Gestion de la Fonction Publigue Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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09/2023

les outils numériques (Skype, WhatsApp...] * Acheter en ligne * Travailler & distance * Consulter un médecin * Etc.. 4. Sensibiliser aux enjeux du numérique et fag &er| des
usages citoyens et critiques (lutte contre les fausses informations en s'informant et en apprenant a vérifier les sources, protection des données personnelles, :im&.&rm des
réseaux sociaux, usages numeériques des enfants / adolescents, mécanismes excessifs ou addictifs liés au numérique, etc.) 5. Apprendre & se protéger sur inte :m‘m&m par
mail (gestion, protection des données personnelles) 6. Favoriser le développement d'un numérique responsable (adopter des usages et des solutions numériq gmwwwa
sobres) 7. En fonction du type d'intervention & réaliser : * Tenir des permanences * Mener des rendez-vous individuels * Monter et animer des sessions collect <Wm«m§ jer
d'usages, de démonstrations et de formations) * Apporter assistance et conseils en distanciel, par visio ou par téléphone 8. Réaliser un suivi des activités, nozn\cmm&mm que
cette possibilité sera ouverte sur le territoire des mandats avec " Aidants Connect " 9. Occasionnellement, participer a des salons et manifestations dédiés a Ia imm@wﬁq. on
numérique.

Opération sans offre

Accusé:
011-28
Date d

V011230901180416001

COMMUNE DE LIMOUX

ouvert aux contractuels
Adjoint administratif , Adjoint adm. PN . . ot
! Art. L332- 2d
principal de 2&me classe, Adjoint ﬂmmﬁ,\mmmwmmwﬁﬁ_m aun 35h00 Q_m_m m:mﬂ_%o_w_ *_Mh&ou 07/09/2023 15/10/2023
adm. principal de 1ére classe n:c:M:m

Officier d'Etat-Civil / Elections Etat-Civil / Elections
Accueil du public Assurer 'accueil physique et téléphonique du public Identifier, traiter les demandes des administrés et les réorienter le cas échéant Prise de rendez-vous et
gestion du logiciel (SYNBIRD) a/ ETAT-CIVIL *Accueillir, informer et orienter les usagers * Gestion du Planning des Rendez-vous * Rédactions/éditions/Délivrance des actes :
reconnaissances, naissances, mariages, pacs, décés, transcriptions, mentions, éditions des registres, ... * Traitement des demandes de cartes d'identité, de passeports
biométriques, d'attestations d'accueil, de légalisation de signature, de recensement militaire, de déclaration de débits de boissons.... * Missions Accueil / Titres d'identité *
Accueillir, informer et orienter les usagers * Instruire et suivre les formalités administratives courantes : copies d'actes, gestion des livrets de famille, légalisations de
signature, recensement citoyen, copies conformes, attestations et certificats ... * Instruire les demandes de titres d'identité : réception, instruction, préparation et suivi des
dossiers Préparation des dossiers de mariage et suivi (présence lors de la célébration, mise a jour des livrets de familles, envoi des avis de mention...} * Assurer le
traitement du courrier * Etablir les bordereaux d'envoi aux autorités administratives et assurer ['archivage des dossiers b/ ELECTIONS Missions dédiées : Elections
Politiques * Gestion des listes électorales : inscriptions, radiations, changements d'adresses * Préparation des commissions de controle : convocations, mouvements, PV *
Préparation administrative des scrutins : procurations, gestion des cartes électorales, préparation des documents, affichages, listes, affectation des agents d'accueil,
composition des bureaux, ... * Préparation matérielle des scrutins : équipements, organisation logistique, coordination des affectations et distributions * Jurés d'assises :
tirage au sort, courriers, lien avec le Tribunal de Proximité

Opération avec offre 0011230901180416

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901180416-officier-etat-civil-elections/2

V011230901180834001

CIAS CARCASSONNE AGGLO
SOLIDARITE

Animateur, Animateur principal de | Poste vacant suite a
lére classe, Animateur principal de | une mutation vers 35h00
2éme classe autre collectivité

a pourvoir par voie statutaire 08/09/2023 16/10/2023

Chef(fe) de Service Adjoint(e} du Centre Social Michel Escande Centre Social Michel Escande

IDENTIFICATION DU POSTE : Catégorie : B Cadre d'emploi : Animateurs Poste & temps complet Lieu de travail : Centre Social Michel Escande - ALZONNE MISSIONS DU
POSTE : En soutien & la Directrice du Centre Social, le/la Chef(fe) de Service Adjoint(e) assure les missions suivantes : - Conduite du projet d'animation globale articulé a la
vie locale dans une dynamique territoriale, - Animation des partenariats, - Développement de la dynamique participative au sein du centre social et du territoire, - Gestion
administrative, financiére et des ressources humaines, - Accompagnement des bénéficiaires du R.S.A. du territoire. ll/elle assure I'ensemble des missions de la directrice en

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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Petits travaux de magonnerie, travaux sur les murs en pierres séches. * Intervention de ler niveau pour mise en sécurité de I'éclairage public. * Réalisation de o\m@mao:m\
confection de jardins secs et tous types massifs floraux ou arbustifs. * Surveillance de Ia flore et des espaces naturels. * Participation & la surveillance des massifs w sisque
dans le cadre des patrouilles DFCI. * Participation aux montages / démontages des structures réceptives. Interventions urgentes liées a la sécurité des usagers ..mm mQ:.,
petits travaux urgents ou balisages nécessaire au maintien en sécurité des voiries, chemins, espaces verts communautaires ou dépendances relevant de la noﬂbwmm‘mnm de
Carcassonne Agglo. * Peut étre appelé pour participer aux astreintes. Mission dans le cadre de la mutualisation des moyens et des services : * Entretien des pgriidres de
protection des installations AEP et EU (bassins de filtrations). * Intervention en renfort dans les Communes dans le cadre de la mutualisation. * Renfort des éq LB g
composant le Service des Interventions Techniques en fonction des plans de charge COMPETENCES REQUISES Savoir / Savoir-faire: * Connaissance du fonctig nB mo%mm:n du
matériel spécifiques (voiries, espaces verts, ...) * Capacité & prendre des initiatives. * Maitrise des techniques de gestion et d'entretien des espaces verts (tonte, Hl H
débroussaillage, conduite d'engins autoporté) * Maitrise des techniques d'intervention sur le domaine public routier sous circulation (signalisation temporaire, ih§tallation

de périmétre d'intervention). * Etre capable de s'adapter & des situations de travail et effectuer les meilleurs choix pour I'intervention. Savoir-étre : * Sens du service public.
* Disponibilité. * Polyvalence. * Bon relationnel. * Rigueur dans le cadre de I'hygiéne et de la sécurité (EPI). * Sens de I'écoute et de I'observation. FORMATIONS ET
DIPLOMES REQUIS : * Permis VL obligatoire, Permis PL ou BE apprécié, formation spécifiques tronconnage, débroussaillage, entretien sur la voirie et utilisation de
signalisation temporaire. * CACES pour la conduite du tractopelle, Tracteur épareuse ou tracteur équipé du girobroyeur appréciés INTERETS : * Missions polyvalentes et
évolutives. * Autonomie dans les activités d'entretien. * Prises d'initiative dans les interventions liées & la sécurité des biens et des usagers.

Opération sans offre

V011230901182349001

COMMUNE DE NARBONNE

Adjoint technique, Adjoint s
technique principal de 2ome classe Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
nique principa’ €¢ £ 5 | Une fin de contrat sur 35h00 | Art. L332-14 du code général 11/09/2023 19/10/2023
Adjoint technique principal de 1ére . . .
classe emploi permanent de la fonction publique

Agent Technique des Ecoles {ATE) Enfance - Restauration et Hygiéne

Assurer I'entretien des locaux de I'école Accueillir et accompagner les enfants sur les différents temps périscolaires Gérer les inscriptions des enfants en restauration
Participer & la mise de la récré fruitée

Opération sans offre

V011230901183237001

CARCASSONNE AGGLO

Adjoint adm. principal de 2eme Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

classe, Adjoint administratif, une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du

Adjoint adm. principal de 1ére au sein dela 35h00 code général de la fonction 11/09/2023 19/10/2023
classe collectivité publique

Community Manager / Webmaster Direction de la Communication

PROFIL DU POSTE : Le webmestre - community manager assure la gestion et I'animation du site internet ainsi que des réseaux sociaux de la Collectivité. Il peut étre amené
& créer du contenu multimédia. Il participe ainsi & la mise en oeuvre de la stratégie digitale. NOUS RECHERCHONS UN(E) COMMUNITY MANAGER / WEBMASTER (H/F)
POUR INTERVENIR SUR LES MISSIONS SUIVANTES : Missions principales : Gestion des réseaux sociaux : - Congoit la stratégie éditoriale, d'‘animation et de publication des
réseaux sociaux, I'adapte en fonction des supports tout en assurant une conformité avec la stratégie générale de communication - Gere les publications et le planning
éditorial pour chaque réseau social. - Assure le recueil et la rédaction d'informations (réécriture, correction, hiérarchisation de I'information) pour publication sur les
supports numériques. -Assure la modération et I'animation des comptes de l'intercommunalité : relation directe avec les internautes, suivi des commentaires sur les
réseaux sociaux, animation de la communauté, relation avec les partenaires... - Analyse les statistiques et met en place une stratégie dans le but d'accroitre 'audience -

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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Miissions et activités du poste Sous couvert du chef de chantier MISSION PRINCIPALE : - Animation, pilotage et encadrement d'un chantier naval - chantier d'in
Charpenterie de marine traditionnelle : Réinsertion sociale au travers de la restauration de mobiliers classés - Remobiliser un public en grande difficulté - Mettrexayaleur
le patrimoine maritime et fluvial en lien avec un territoire - Conserver et mettre en valeur des savoirs faire - Fédérer des actions de mise en valeur du patrimoines ASS|ONS
ET ACTIVITES DU POSTE : - Recherche de support de fonctionnement du chantier charpenterie de marine - Recherche de partenariat pour la mise en oeuvre - MiseReg
synergie du partenariat - Assistance & maftrise d'ouvrage (projet de restauration et de mise en valeur) - Maitrise d'oeuvre sur mobilier classé - Encadrement techgliciie du
chantier d'insertion - Coordination technique suivi socio professionnel - Formation & la charpenterie de marine - Approvisionnement du chantier et gestion de sog g
fonctionnement - Mise en valeur du chantier auprés du public (colloque, conférence, journées des métiers d'art, journées du patrimoine...) Conditions de :.S\Em mm
8

Gy

t
128230912953-AR
1

Aménagement du temps de travail : 1 ETP 35 heures COMPETENCES REQUISES SUR LE POSTE Les " savoirs " : Ensemble des connaissances théoriques E&Smmm\m@n: amps
professionnels : - Le métier de la charpenterie de marine et I'ensemble des technigues afférentes, notamment celles liées & la charpenterie de marine traditionné
gestion et la conduite de personnel en grande difficulté - Le rble de formateur Les " savoir-faire " : Maitrise de la mise en oeuvre de techniques, méthodes et outils -
Montage de projet en amont des restaurations et suivi : fédérer et mettre en synergie un partenariat - Maitrise I'animation de rencontres et visites tout public Les
" savoir-8tre " : Ensemble des aspects comportementaux et relationnels spécifiques au poste - Adaptabilité - Pédagogie - Sérénité, patience et rigueur

Opération avec offre 0011230901184145

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901184145-assistant-chef-chantier-insertion-charpentier-marine/2

V011230901184402001

GRAND NARBONNE
COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION

Assistant d'enseignement
artistique, Assistant

denseignement artistique principal Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
X . iation des Art. L332-8 di ition 5
de 1ére classe, Assistant une radiati . 10h00 g . sposition .ac 12/09/2023 01/11/2023
. . " . cadres (retraite, code général de la fonction
d'enseignement artistique principal . .
démission,...) publique

de 2&éme classe, Emploi contractuel
de cat. B

Enseignant en piano jazz (H/F) PATIO DES ARTS

Dans le cadre du développement de son projet culturel et plus précisément dans le cadre du projet d'établissement du Patio des Arts du Grand Narbonne {musique, thédtre,
arts plastiques) Conservatoire & Rayonnement Départemental), le Grand Narbonne Communauté d'Agglomération recrute un : ENSEIGNANT EN PIANO JAZZ (H/F),
10H/SEMAINE (AEA) Vos Missions : - Enseigner le piano et animer des ateliers de groupe sur I'ensemble des 3 cycles, au sein du département Jazz et Musiques Actuelles, -
Enseigner et contribuer activement aux dispositifs d'Education Artistique et Culturelle proposés par la Patio des arts sur le territoire du Grand Narbonne, - Organiser et
assurer le suivi, I'orientation et I'évaluation des éléves, - Initier et participer aux projets pédagogiques innovants développés de maniére transversale au sein de
I'établissement, - Contribuer & la réflexion et & la mise en oeuvre du projet d'établissement, - Participer au rayonnement du Patio des Art sur le territoire de
I'agglomération et au-dela dans le cadre du déploiement de son action culturelle,

Opération avec offre 0011230901184402 .
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230901184402-enseignant-piano-jazz-h-f/2

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79




