"\ CENTRE DE GESTION b 14
S FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
- I oe CAUDE

ARRETE PORTANT PUBLICITE DES DECLARATIONS DE CREATION ET DE VACANCE D’EMPLOI

AR-01120230704872

Monsieur le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude,

Vu le Code général de la fonction publique notamment les articles L452-35 et L452-36,

Considérant les déclarations de création et de vacance d'emplois de catégories A, B et C, communiquées au
Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'Aude par les Collectivités territoriales et
Etablissements publics de son ressort qui lui sont, ou non, affiliés, conformément aux articles L. 313-4 et L.
452-36 du Code général de la fonction publique,

ARRETE
ARTICLE1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées conformément au
document ci-annexé qui comporte 40 déclarations.

Déclarations portant sur un grade de  Déclarations portant sur un grade de  Déclarations portant sur un grade de

catégorie A catégorie B catégorie C

ARTICLE 2:

Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de I'Aude.
Le présent arrété est publié sur le site emploi-territorial.fr rubrique « Publicité des arrétés ».

Fait a Carcassonne, le 04/07/2023

Le Président,
- certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte,

- informe qu'en application des dispositions du décret n°65-29 du 11 janvier 1965 modifié, le présent arrété peut faire i'objet d'un
recours, pour exces de pouvoir, devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois & compter de la présente notification.

Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.
L'auteur de la décision peut également étre saisi d’un recours gracieux dans le méme délai.

Accusé de réception en préfecture
011-281100024-20230712-01120230704872-AR
Date de réception préfecture : 12/07/2023

Siége : Maison des collectivités - 85, avenue Claude Bernard - CS 60050 - 11890 CARCASSONNE Cedex Tel: 0468777979

<> Antenne : 21 rue du Verdouble - 11100 NARBONNE www.cdgl1.fr



N° de déclaration / collectivi

V011230601088268001

COMMUNE DE VILLESEQUE-
DES-CORBIERES

P

(ENTRE DE GESTION e 1a
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
pecAUDE g

1

.  Tempsde = Date de
. . : Ouvert aux contractuels ..
travail : transmission

ouvert aux contractuels mmm

. . Poste créé suite a un Art. L332-8 disposition 5 du 258
Adjoint technique nouveau besoin 08h00 code général de la fonction 03/07/2023 3 H@Wmuoww

publique 358

AGENT CHARGE DE L'ENTRETIEN DES BATIMENTS TECHNIQUE mmm

Entretien et mise en valeur salles communales, contréle de I'approvisionnement en matériel et produits, entretien courant et rangement du matériel utilisé. Compétences
et qualités requises : savoir organiser méthodiquement son travail en fonction du planning et des consignes, savoir manipuler et porter des matériels, avoir effectuer le
choix et le dosage des produits en fonction des surfaces attitudes qualités : savoir travailler en équipe, capacité d'initiative et d'organisation personnelle du travail, facultés
d'adaptation qualités requises : étre organisé, rigoureux et méthodique, ponctualité, disponible durant la période estivale (mai & octobre)

Opération sans offre

V011230601089115001

COMMUNE DE LAURE-

Poste créé suite a une
Adjoint technique principal de 1ére | réorganisation du
classe service ou transfert de
personnel

a pourvoir par voie statutaire

35h00 30/06/2023 01/09/2023

Agent polyvalent des services d'entretiens Technique
entretien - nettoyage et entretiens des bdtiments communaux (mairie, dojo, vestiaire, siége du foot, écoles, bains douches) ALAE : - Mise a disposition (voir convention

COMMUNE DE LEZIGNAN-
CORBIERES

MINERVOIS CIAS) Cérémonies : - Assurer la logistique - Préparation des salles administratifs : - Distribution du courrier, échos lauranais sécurité : - Assurer la sécurité aux écoles Divers
:-PCS
Opération sans offre
Poste vacant suite a
. — un détachement (> 6 a pourvoir par voie statutaire
Gardien brigadier ) . 35h00 03/07/2023 01/09/2023
mois) ou a une
V011230601095706001 intégration directe

Policier municipal (h/f) POLICE MUNICIPALE .

Sous l'autorité du chef de PM, I'agent est chargé de I'exécution des missions qui lui sont confiées : -prendre connaissances des directives de la hiérarchie (notes de service,
BS, missions, calendrier des manifestations, agenda des élus) - mettre en oeuvre les consignes énoncées par son responsable direct - assurer la surveillance du domaine
public - intervenir selon les demandes du service, de la population - participer aux opérations de prévention ou de sensibilisation mais aussi de répression en matiére
délinquance de voie publique et également routiére - assurer I'ensemble des missions définies par la convention de coordination et le CLSPD

Opération avec offre. 0011230601095706

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230601095706-policier-municipal-h-f/2

V011230601097139001

Rédacteur _ Poste vacant suite a _ 35h00 a pourvoir par voie statutaire _ 29/06/2023 _ 01/09/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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A ARSI

CENTRE DE GESTION ot LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

3 o
1 peAUBE 3
£
Opération avec offre 0011230601097323 285
hitp://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230601097323-directeur-stationnement-port-ca nal/2 g
Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels mmm
Adjoint administratif une disponibilité 35h00 Art. L332-14 du code général 30/06/2023 S\mm\wo D3
V011230601097598001 S— - — : : de la fonction publique 232
Agent d'accueil - orientation Certification qualité & entretien-accueil HDV/ST mmm
COMMUNE DE NARBONNE bnn:wii mn.oﬁms informer le niw:m au mmi des mm:.\\n\mu. de la collectivité et des infrastructures de la ville Répondre aux demandes de renseignements des tmammmmm et
savoir les orienter dans le cadre d'un accueil de qualité e

Opération sans offre

V011230601097652001

CDC DE LA REGION
LEZIGNANAISE CORBIERES ET
MINERVOIS

Animateur, Animateur principal de s
\ - - Poste vacant suite a
1ére classe, Animateur principal de une radiation des ouvert aux contractuels
2éme classe, Rédacteur, Rédacteur . 35h00 Art. L332-14 du code général 30/06/2023 01/09/2023
L R . cadres (retraite, - -
principal de 1lére classe, Rédacteur de la fonction publique

. . démission,...
principal de 2éme classe )

COORDONNATEUR OU COORDONNATRICE ENFANCE JEUNESSE POLE ENFANCE JEUNESSE

La Communauté de Communes Région Lézignanaise Corbiéres et Minervois (CCRLCM) recherche un COORDONNATEUR ou une COORDONNATRICE ENFANCE JEUNESSE afin
de poursuivre la mise en place de la politique jeunesse sur I'ensemble du territoire intercommunal (54 communes).

Opération avec offre 0011230601097652

http://www.emploi-territorial.fr/details_ offre/0011230601097652-coordonnateur-ou-coordonnatrice-enfance-jeunesse/2

V011230601097749001

GRAND NARBONNE
COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION

Ingénieur, Ingénieur principal,
Ingénieur hors classe, Emploi Poste vacant suite a
contractuel de cat. A, Technicien, une mutation vers 35h00
Technicien principal de 1ére classe, | autre collectivité
Technicien principal de 2éme classe

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

30/06/2023 01/09/2023

Chargé de mission PCAET / Economie circulaire (H/F) Direction de la transition écologique et des mobilités durables

LE GRAND NARBONNE, COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION 37 communes, 130 000 habitants Dans le cadre de sa politique d'aménagement, recrute : UN(E) CHARGE(E)
DE MISSION PCAET/ECONOMIE CIRCULAIRE (H/F) Contexte : La transition écologique figure au centre des priorités du projet de territoire " Grand Narbonne 2030 " porté
par les élus communautaires. C'est le fil rouge d'un développement qui s'appuie sur la protection et la valorisation des richesses naturelles de ia Narbonnaise (le soleil, le
vent, la mer et les étangs, la vigne) afin de générer des activités nouvelles compatibles avec les objectifs de développement durable. Le Grand Narbonne s’est engagé
depuis plusieurs années dans un grand nombre de démarches de transition écologique initiés au niveau européen, national ou régional. Il dispose d'un plan climat air,
énergie territorial (PCAET) qui vient de faire l'objet d'un bilan G mi-parcours qui consolide les 15 actions associées & ce plan. Par ailleurs, I'EPCI a décidé récemment de
déposer une candidature au label Climat Air énergie *** dont I'audit interviendra en fin d ‘année 2023. Par ailleurs, le Grand Narbonne s'est engagé dans la démarche "
Trajectoires Adaptées au Changement Climatique des Territoires " (TAACT) pilotée par 'ADEME dont 'objectif est d’anticiper et de réduire les conséquences du changement
climatique sur les systémes naturels et la société. Dans le domaine de I'économie circulaire, Le Grand Narbonne a été I'un des premiers territoires a étre éligible au *
contrat d'objectif territorial " présenté par I'ADEME au niveau national (décembre 2021). Cette contractualisation s'est traduite par l'utilisation d'un référentiel qui permet

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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Plastiques : - Impulser, animer et coordonner de fagon transversale la réflexion et I'innovation pédagogique au sein des différentes instances de concertation

F

CENTRE DE GESTION ora
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
e vAUDE

ure
20230704872-AR
12/07/2023

(départements, groupes de travail, conseil pédagogique...), - Informer les éléves et les familles sur I'offre pédagogique, proposer et aider & la décision sur les pffgtations
d'heures et ressources pédagogiques, - Assurer le lien entre les familles, éléves et professeur et se charger du suivi et I'orientation des éleves. ,mm 2
Opération sans offre mmm
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels mmm
_ une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du oy
Agent de maitrise . 35h00 oS CIsk . 30/06/2023 308772023
au sein de la code général de la fonction 82%
V011230601099659001 collectivité publique
Agent de surveillance de la voie publique Police Municipale
COMMUNE DE GRUISSAN L'agent de surveillance de la voie publique accompagne les agents de police municipale dans leurs actions de terrain notamment pour constater les infractions en matiere
de voirie et de stationnement. Il intervient également en tant que Placier sur le marché de la commune.
Opération sans offre
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
. . une mobilité interne Art. L332-8 disposition 3 ou 4
Adjoint technique indel 25h00 d de gé JU_ de |a foncti 03/07/2023 02/08/2023
V011230701099967001 au mm_:. .m\ a u nw e général de la fonction
collectivité publique

COMMUNE DE VILLESEQUE-
DES-CORBIERES

Agent d'entretien des espaces verts (h/f) TECHNIQUE
Agent chargé de I'entretien et de la mise en valeur des espaces verts et naturels, entretien de la voirie communale, divers travaux d'entretien des bdtiments si nécessaire,
remplacement agent au service garderie, école

Opération sans offre

Poste créé suite a un

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du

V011230701100017001 Educateur de jeunes enfants nouveau besoin 35h00 code général de la fonction 03/07/2023 01/09/2023
publique
CDC CASTELNAUDARY Educateur de jeunes enfants (h/f) Créche
LAURAGAIS AUDOIS Educateur jeunes enfants en créche
Opération sans offre
V011230701100036001 Poste créé suite 3 un ouvert aux contractuels )
Agent social nouveau besoin 28h00 Art. 1L332-14 du code général 03/07/2023 01/09/2023
CDC CASTELNAUDARY de la fonction publique
LAURAGAIS AUDOIS Agent de créche Créche

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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(ENTRE DE GESTION oe LA
FONCTION PUBLIGUE TERRITORIALE
1 pEPAUBE

Y30704872-AR

B7/2023
S
=S

h

ses contraintes et en déterminant des objectifs d'apprentissage & court et moyen terme, aide & la définition d’un parcours professionnel, G la rencontre de pr els
ainsi que pour la recherche de stages. Accompagnement collectif des étudiants, en lien avec le Coordinateur : - Organisation et animation d'un programme @
d'ateliers méthodologiques en séances collectives, en s'appuyant sur les compétences en interne et des prestataires extérieurs, afin de créer une dynamique ¢
étudiants, favoriser le travail collaboratif et répondre & des problématiques communes aux étudiants & distance - Organisation de séances de travail en petits
des champs disciplinaires communs. - Gestion du dispositif d'emprunts d'ouvrage avec I'Université de proximité partenaire et de l'espace lecture - Animation i
social des étudiants du Campus connecté - Aide & I'organisation de regroupements de la promotion relatifs au fonctionnement du Campus Connecté, notamn
rentrée - Organisation de rencontres et d’animations avec des professionnels de terrain, notamment les acteurs de 'écosystéeme du Réseau R'MINE et les part
(Réseau de médiathéques, Mission Locale, ActiCity, CLOUS...) - Organisation de temps conviviaux pour créer un esprit et une dynamique de promotion. Appuy
Coordinateur dans le suivi du dispositif : - Appui administratif : suivi de 'assiduité des étudiants, réponse aux demandes de renseignements et aux candidaturesSréception
sur rdv de futurs étudiants et parents d'éléves, aide aux démarches Parcoursup, préparation et gestion des admissions (rédaction de courriers, contrat d'engagement) -
Appui technique : gestion des équipements informatiques, aménagement des salles - Appui & la promotion et a I'évaluation du dispositif en interne et auprés des
partenaires : questionnaires, sondages étudiant COMPETENCES REQUISES : * Qualifications requises : Formation supérieure niveau Licence et/ou master souhaitée /
Maitrise de langues étrangéres appréciée (notamment anglais et espagnol) / compétences scientifiques appréciées * Compétences professionnelles : Bonne connaissance
du milieu universitaire et de I'enseignement supérieur / Compétences en animation / Autonomie, rigueur et sens de l'organisation / Maitrise des outils numériques
transversaux (web, bureautique}, bonne connaissance des plateformes pédagogiques et appétence pour I'utilisation des outils numériques / Bonnes capacités d'expression
écrite et orale * Qualité personnelles : Aisance sociale et relationnelle, capacité d'écoute, d'empathie et de confidentialité / Sens de la pédagogie et des relations humaines
Opération avec offre 0011230701100571

http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230701100571-tuteur-trice-campus-connecte/2

=
158

Pt
pgfectu;g_l

n
07t

H

sur

0!

I
3

U
j de
ocaux

o
1i%
Q

eC|

0002
ik
<

o

8

¢Ze
te de%
0

.

ouvert aux contractuels

Poste créé suite a un Art. L332-8 disposition 3 ou 4

Adjoint technique . 18h00 o . 03/07/2023 04/09/2023
V011230701100588001 nouveau besoin du nn.vo_m général de la fonction
publigue
COMMUNE DE COURNANEL Agent d'entretien - périscolaire - cantine scolaire ECOLE
Participer & I'accompagnement des enfants pendant le temps de cantine et de garderie scolaire mission entretien & I'école classe et parties communes
Opération avec offre 0011230701100588
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230701100588-agent-entretien-periscolaire-ca ntine-scolaire/2
V011230701101134001 Agent social Poste crée mc_.mm aun 35h00 a pourvoir par voie statutaire 03/07/2023 01/09/2023
nouveau besoin
CDC DE LA REGION el
LEZIGNANAISE CORBIERES ET -
Opération sans offre
MINERVOIS
V011230701101134002 Agent social oste crée mc_«m aun 35h00 a pourvoir par voie statutaire 03/07/2023 01/09/2023
nouveau besoin
CDC DE LA REGION AGENT DE CRECHE CRECHES
LEZIGNANAISE CORBIERES ET AGENT DE CRECHE

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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V011230701101687001

COMMUNE DE COURSAN

(ENTRE DE GESTION pE LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
1 oe CAUDE <
o8
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels mm 2
Adjoint technique , Adjoint une radiation des Art. L332-8 disposition 2 du 1,258
technique principal de 2éme classe | cadres (refraite, 35h00 code général de la fonction 03/07/2023 ] \mm\w@o &
démission,...) publique 832
Aide électricien{e) / Agent(e) polyvalent des services techniques mmm
Descriptif de I'emploi La ville de Coursan (Aude) 6 000 habitants souhaite recruter de maniére permanente aide électricien(e)/ agent(e) polyvalent des services i m.mza ues.
Le service technique est composé de 25 agents, sous la responsabilité d'une directrice des services technique de 2 chefs d'équipe et d'un référent espace vert. hmwvmﬁm

proposé est un poste de titulaire. MISSIONS - Aide a I'électricien déja en poste sur les réalisations, suivi, entretien et réparations dans le domaine de I'électricité:
bétiments, éclairage public, illuminations de Noél, feux tricolores, manifestations. - Réalisation de petits travaux d'entretien de batiment tous corps d ‘état. - Participation
aux différentes tiches des services techniques en polyvalence. - Participation ponctuelle aux élections, & des actions lors de manifestations, commémorations de
phénoménes climatiques. COMPETENCES ET APTITUDES REQUISES Savoir - connaissance en électricité : batiments publics, éclairage public, illuminations de Noél, feux
tricolores. - connaissance de la réglementation électrique propre aux bdtiments publics et éclairage public, - savoir lire une fiche technique, un plan de montage, un
schéma électrique et le mettre en oeuvre, - disposer du CACES nacelle, d'habilitations électriques - disposer d'un permis B, - savoir établir un besoin sur la base duguel une
commande peut étre passée, - savoirs propres & la fonction publique territoriale : sens du service public, droits et devoirs du fonctionnaire. Savoir faire - Connaitre et
appliquer les régles de sécurité, le port des EPI, les bons gestes et postures, - savoir installer, dérouler, replier et nettoyer un chantier en sécurité, sous circulation ou pas, -
Savoir s'organiser sur son chantier, appréhender les tenants et aboutissants, - savoir utiliser I'outillage, les engins, en toute sécurité - réaliser le nettoyage du matériel, -
comprendre une demande de travaux, la mettre en oeuvre, restituer aprés travaux en remontant les éventuels problémes Savoir étre - étre attentif et posé, pour ne pas
prendre de risques, - étre soigneux avec le matériel - savoir travailler seul et en équipe, - relations avec les autres, - rigueur et sérieux au travail, SPECIFICITES DU POSTE ET
CONTRAINTES - 2 types de plages horaires dans I'année (horaires décalés I'été), - possible travail en dehors des plages horaires ou des jours habituels, - Participation au
service d'astreinte EXPERIENCES REQUISES Expérience nécessaire sur ce poste ou poste similaire

Opération avec offre 0011230701101687
http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0011230701101687-aide-electricien-e-agent-e-polyvalent-services-techniques/2

V011230701101875001

COMMUNE DE COURSAN

Poste vacant
temporairement suite
a une disponibilité de
courte durée

ouvert aux contractuels
35h00 Art. 1L332-13 du code général 03/07/2023 21/08/2023
de la fonction publique

Adjoint technique

Agent polyvalent des services techniques

MISSIONS - Réalisation de petits travaux d'entretien de travaux de bétiment tous corps d'état. - Participation aux différentes tdches des services techniques en polyvalence.
- Possible participation aux élections, & des actions lors de manifestations, de phénoménes climatiques. COMPETENCES ET APTITUDES REQUISES Savoir - savoir lire une
fiche technique, un plan de montage et le mettre en oeuvre, - disposer de CACES, d'habilitations - disposer d'un permis B, - savoir établir un besoin sur la base duquel une
commande peut étre passée, - savoirs propres & la fonction publique territoriale : sens du service public, droits et devoirs du fonctionnaire.  Savoir faire - Connaitre et
appliquer les régles de sécurité, le port des EPI, les bons gestes et postures, - Savoir installer, dérouler, replier et nettoyer un chantier en sécurité, sous circulation ou pas, -
Savoir s'organiser sur son chantier, appréhender les tenants et aboutissants, - Savoir utiliser I'outillage, les engins, en toute sécurité - Réaliser le nettoyage du matériel, -
Comprendre une demande de travaux, la mettre en oeuvre, restituer aprés travaux en remontant les éventuels problémes, Savoir étre - Rigueur et sérieux au travail -
Organisation dans le travail - Relation avec l'utilisateur, I'usager, le fournisseur, les collégues - Etre attentif, vigilent - Etre soigneux avec le matériel, - Savoir travailler seul
et en équipe, SPECIFICITES DU POSTE ET CONTRAINTES - 2 types de plages horaires dans l'année (horaires décalés I'été), - possible travail en dehors des plages horaires ou

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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CENTRE DE GESTION e (A
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE .
e tAUDE <
1 3
38
Puéricultrice, Puéricultrice hors Poste vacant suite a ouvert aux contractuels mm m
I irmi ins génér mobilité interne Art. 1L332-8 disposition 2 d SN
nm.mmm.. _:*__.B_m.q en mo_~:m généraux, | une .o ité in 35h00 324 sposition . u 04/07/2023 01/G52023
Infirmier en soins généraux hors auseindela code général de la fonction sg2
classe collectivité publique 832
Directrice de créche PETITE ENFANCE 388
* Veiller & I'accompagnement individualisé des enfants : respect de son rythme et de ses besoins ; * Favoriser et faciliter I'accueil de I'enfant en situation de ES,H i gp ¢ t/ou
V011230701102648001 difficultés sociales ; * Assurer le lien entre la directrice et les équipes par le biais de transmissions; * Construire, écrire, faire vivre et faire évoluer le projet péd agtmfue de

COMMUNE DE NARBONNE

I'EAIE en collaboration avec la responsable et les équipes. * Conduire, guider et étre présent aupreés des équipes dans la relation aux enfants et aux familles; * Etre une
personne ressource : - sur le questionnement des équipes ; - sur le soutien et I'accompagnement de I'équipe dans la proposition du jeu ; - sur le sens donné & la mise en
place d'activités ; * Observer et analyser les pratiques professionnelles pour accompagner les équipes dans le suivi de I'enfant au quotidien ; * Valoriser I'observation
comme outil professionnel auprés des équipes ; * Animer et participer aux réunions de I'établissement ; * Réaliser les écrits professionnels; * Etre co-responsable du taux
d’occupation de I'établissement ; * Travailler en collaboration avec la Direction Petite Enfance, pédiatre, psychologue, les autres lieux d'accueil du service et avec les
partenaires extérieurs : Camsp, Médiathéque, écoles... ;

Opération sans offre

V011230701102694001

COMMUNE DE NARBONNE

Adjoint administratif , Adjoint adm. ”mmmﬁwm,mﬂmwwmm_h%m d ouvert aux contractuels
principal de 2éme classe, Adjoint 35h00 Art. L332-14 du code général 04/07/2023 01/09/2023

. \ cadres (retraite, . -
adm. principal de 1ére classe .. A de la fonction publique
démission,...)

Agent état civil - Formalités administratives ETAT CIVIL - FORMALITES ADMINISTRATIVES

- Réception des déclarations et établissement des actes d'état civil - Conservation et mise a jour de ces actes - Accueil, information, orientation du public et
accomplissement des démarches administratives des usagers dans un processus qualité et d'amélioration continue ayant pour objectif le maintien de la certification
Qualivilles.

Opération sans offre

V011230701102742001

CDC PIEGE LAURAGAIS
MALEPERE

ouvert aux contractuels
35h00 Art. L332-14 du code général 04/07/2023 03/08/2023
de la fonction publique

Adjoint du patrimoine, Assistant de | Poste créé suite a un
conservation nouveau besoin

Assistant de conservation du patrimoine et des bibliothéques Médiathéque Bram
Contrat Territoire Lecture qui permet d'accompagner et structurer des projets.
Opération sans offre

V011230701102754001

, . s Poste créé suite a une a pourvoir par voie statutaire
Rédacteur principal de 1ére classe 35h00 P P

réorganisation du 04/07/2023 01/09/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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(ENTRE DE GESTION 0F1a
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

V011230701102948001

COMMUNE DE NARBONNE

3 o

1 oe CAUDE %

g

Adjoint administratif,, Adjoint adm. Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire mm
principal de 1ére classe, Adjoint 35h00 P P 04/07/2023 03

nouveau besoin

adm. principal de 2éme classe

-4023

Agent de pré-accueil du point infos de la Maison des Services Direction Etat-Civii et des Formalités Administratives
Assure I'accueil du public au sein de la MDS - identifie et qualifie la demande - Oriente vers les institutions, le tissu associatif et le réseau des acteurs sociaux ¢
Opération sans offre

ire

=
Q

281160024

oy
I
2
Date de rakeption) préfgciure : 32/07/2023
2
w

Accusé dgrécep jion e

011-.

V011230701102982001

CC DE LA MONTAGNE NOIRE

Poste créé suite a un
nouveau besoin

Adjoint d'animation 13h38 3 pourvoir par voie statutaire 04/07/2023 01/12/2023

Adjoint d'animation Enfance-Jeunesse

Assister le personnel enseignant pour la réception, I'animation et I'hygiéne des trés jeunes enfants. il prépare et met en état de propreté les locaux et le matériel utilisés
directement par ces enfants. Il participe & la communauté éducative. Proposer, organiser, animer des activités de différentes natures en tenant compte des besoins,
intéréts et des rythmes biologiques de chacun

Opération sans offre

V011230701102999001

CC DE LA MONTAGNE NOIRE

.. . . Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire
Adjoint d'animation 06h25 P P

nouveau besoin 04/07/2023 01/09/2023

Adjoint d'animation Enfance-Jeunesse ‘

Assister le personnel enseignant pour la réception, I'animation et I'hygiene des trés jeunes enfants. Il prépare et met en état de propreté les locaux et le matériel utilisés
directement par ces enfants. Il participe & la communauté éducative. Proposer, organiser, animer des activités de différentes natures en tenant compte des besoins,
intéréts et des rythmes biologiques de chacun

Opération sans offre

V011230701103032001

CC DE LA MONTAGNE NOIRE

Poste créé suite a un
Adjoint d'animation changement de temps 21h39
de travail

a pourvoir par voie statutaire 04/07/2023 01/09/2023

Adjoint d'animation Enfance-Jeunesse

Assister le personnel enseignant pour la réception, I'animation et I'hygiéne des trés jeunes enfants. Il prépare et met en état de propreté les locaux et le matériel utilisés
directement par ces enfants. Il participe & la communauté éducative. Proposer, organiser, animer des activités de différentes natures en tenant compte des besoins,
intéréts et des rythmes biologiques de chacun

Opération sans offre

V011230701103137001

Auxiliaire de puériculture de classe | Poste créé suite & une ouvert aux contractuels
) s 2 . -
normale réorganisation du 8h00 Art. L332-8 disposition 2 du 04/07/2023 21/08/2023

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aude
85 Avenue Claude Bernard - CS60050 11890 CARCASSONNE Cedex - Tel : 04 68 77 79 79
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