
« Insertion et Maintien en Emploi » et « Réseau départemental 
Handi...Cap! », le CDG 11 sensibilise et informe ! 

Nous pouvons tous être concernés, nous sommes … 

► Agent en situation de handicap (SH) et/ou bénéficiaire de  

l’obligation d’emploi (BOE) 

► Encadrant, tuteur, maître de stage d’un agent SH et/ou BOE 

► Référent handicap 

► Agent du service interne des RH en charge du maintien en emploi 

► Agent en charge du handicap (DOETH, aides du FIPHFP,…) 

► … 

 

Nous souhaitons être sensibilisés et informés sur… 

► La prévention primaire 

► Un avis d’aptitude médicale avec restriction 

► Une situation de handicap 

► Le maintien en emploi 

► L’aménagement de poste de travail 

► Le reclassement 

► Une réorientation professionnelle (formation,…) 

► L’insertion professionnelle (inclusion, apprentissage,...) 

► ... 
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Le 30 novembre et le 2 décembre 

2021, le CDG 11 a organisé des 

sessions de sensibilisation et 

d’information en visioconférence . 

Les thèmes abordés 
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D’autres sessions, potentiellement adaptées, seront organisées sur  
le premier semestre 2022 : 

⚫ Sessions générales 

⚫ Sessions thématiques : Dossier MDPH (RQTH,…), Intervention du FIPHFP, DOETH,... 

⚫ Sessions avec un partenaire (MDPH, CAP EMPLOI AUDE, CFAS Occitanie Est) 

⚫ Témoignages, aides CDG 11,... 

Retours sur l’évaluation des sessions 

Satisfaction générale 

9,75 /10  
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