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	PRESTATION CONSEIL ET AIDE AU RECRUTEMENT
DEMANDE D’INTERVENTION


Collectivité / Etablissement public : Cliquez ici pour taper du texte. 
Autorité territoriale Cliquez ici pour taper du texte., autorisé(e) à signer la convention d’aide au recrutement par la délibération du : Cliquez ici pour taper du texte.
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Recrutement d’un(e) Cliquez ici pour taper du texte. 
Les informations recueillies vous concernant font l’objet d’un traitement destiné au Centre de Gestion de l’Aude.
Les données sont conservées pour la durée de l’engagement et seront ensuite archivées selon les règles d’archivages en vigueur.
Conformément à la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée et au Règlement Général sur le Protection des Données
du 14 avril 2016, vous bénéficiez d’un droit d’accès, de rectification, d’effacement de vos données ou une limitation du traitement
de celles-ci. Vous pouvez vous opposer au traitement des données vous concernant et disposer du droit de retirer votre
consentement à tout moment en vous adressant par courriel à l’adresse emploi@cdg11.fr
	
Les informations recueillies vous concernant font l’objet d’un traitement destiné au Centre de Gestion de l’Aude.
Les données sont conservées pour la durée de l’engagement et seront ensuite archivées selon les règles d’archivages en vigueur.
Conformément à la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée et au Règlement Général sur le Protection des Données
du 14 avril 2016, vous bénéficiez d’un droit d’accès, de rectification, d’effacement de vos données ou une limitation du traitement
de celles-ci. Vous pouvez vous opposer au traitement des données vous concernant et disposer du droit de retirer votre
consentement à tout moment en vous adressant par courriel à l’adresse emploi@cdg11.fr

Temps de travail : Cliquez ici pour taper du texte.
Filière(s) : Cliquez ici pour taper du texte. / Cliquez ici pour taper du texte.
Grade(s) :
	Cliquez ici pour taper du texte.
	Cliquez ici pour taper du texte.

	Cliquez ici pour taper du texte.
	Cliquez ici pour taper du texte.

	Cliquez ici pour taper du texte.
	Cliquez ici pour taper du texte.

	Cliquez ici pour taper du texte.
	Cliquez ici pour taper du texte.


Motif du recrutement : Cliquez ici pour taper du texte. 
Ouverture aux contractuels à titre dérogatoire : 
 □ OUI		□ NON 
· Si oui, sous quel fondement juridique êtes-vous autorisés à recrutés des contractuels à titre dérogatoire : Cliquez ici pour taper du texte.
· Date de la délibération de création d’emploi (le cas échéant) : Cliquez ici pour taper du texte. 
Le poste est à pourvoir à compter du : Cliquez ici pour taper du texte. 
Prestation conseil et aide au recrutement
□ Clé en main :  y compris pour le dispositif de nomination par la voie du détachement des personnes reconnues travailleurs handicapées
□ Clé en main Plus : réalisation de test/coach/cas pratique


Contact au sein de la structure
Nom, Prénom :  Cliquez ici pour taper du texte.
Qualité : Cliquez ici pour taper du texte. 
Téléphone : Cliquez ici pour taper du texte. 
Mail : Cliquez ici pour taper du texte.
Bon pour accord le …………………..
Cliquez ici pour taper du texte.	
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