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Adoption à l’unanimité des points ci-après : 
 

 

MODIFICATION DE LA COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Suite aux dernières élections départementales, le Conseil Départemental de l’Aude (CD 11) a modifié la liste de ses 

représentants auprès du Conseil d’administration du CDG 11. Ainsi, dans le collège spécifique, leurs nouveaux 

représentants sont : 

 

 

 

 

 

 

CONVENTION D’ADHESION PARTIELLE ET PONCTUELLE AU SERVICE DE LA MEDECINE 

PROFESSIONNELLE ENTRE LE CDG 11 ET LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’AUDE 

Le CDG 11 fait bénéficier au Conseil départemental de l’Aude de 2 jours maximum par semaine d’un temps 

complet de médecin prévention, jusqu’au 31/12/2021, permettant ainsi au CD 11 d’avoir le temps de recruter un 

nouveau médecin du travail. 

 

ASSURANCES STATUTAIRES : AVENANT AU CONTRAT POUR LE RISQUE DECES POUR LE CDG 11 

Accepter l’avenant d’une cotisation supplémentaire de 0,10 %, à  compter du 01/10/21, suite au décret 

n°  021-176 du 17/02/2021 modifiant temporairement les modalités de calcul du capital décès servi aux ayants 

droit de l’agent public décédé entre le 01/01/2021 et le 31/12/2021. 

 

ACTUALISATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS DU CDG 11 

Pour le recrutement d’un adjoint à la responsable du service Concours et examens professionnels, et d’un 

infirmier pour le service de Médecine professionnelle et préventive : 
 

Le CDG 11 a réuni son  
Conseil d’administration le 23 septembre 2021 

28 septembre 2021 

TITULAIRES ETABLISSEMENTS PUBLICS SUPPLEANTS ETABLISSEMENTS PUBLICS 

DURAND Pierre DEPARTEMENT DE L’AUDE ALDEBERT Didier DEPARTEMENT DE L’AUDE 

BRUNEL Eliane DEPARTEMENT DE L’AUDE RAYNAUD Christian DEPARTEMENT DE L’AUDE 
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Création des postes suivants : 

 

RAPPORT D’ACTIVITE 2020 

Présentation du rapport d’activité 2020. 

 

PROJET D’ETABLISSEMENT 

Actualisation du projet d’établissement, voté en mars 2019, en travaillant autour des grandes orientations du 

CDG 11 pour la durée du présent mandat. 

Ce travail, réalisé en ateliers, marque le lancement de la démarche du projet d’établissement. 

 

Quelques photos du travail en atelier de la séance du Conseil d’administration du 23/09/2021 : 

• Bloc titulaires : 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 
Infirmier en soins généraux  

• Bloc contractuels : 

Rédacteur 
Rédacteur principal 2ème classe 
Rédacteur principal 1ère classe 
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Groupe 3 - Atelier Ressources 
Humaines - Action sociale 
Assurances - Déontologie 

Référent handicap / Concours 

Groupe 2 - Prévention et Santé 
au Travail / Organisation et  

Management / Emploi 

Groupe 1 - Atelier Emploi / Organisation et  
Management / Prévention et Santé au Travail 

http://www.cdg11.fr

